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^ 
.  рd6o ,o j . |е -ьвлиJ , " .o  |р . l с , aBпe|в  ъsa4vюU Ри  )ФеvРние !Uftia ||шпoвнa, сДФ*- Pа6oтojлел'
Дeйств'e fioллсктпвяoгo доrc!Фрa !аcп]rocтршяетc' яа всeх

всeгo сpoка реoршпзaции,
!,7, пp! смeнe фо!мы coбctвенnoФл )"]ре!oеняя

сохршяФ свoe дeiiствre в тФlениe т!eх мссяцeв сo д!я lgрсходa
l.8' лpя пfrвидaцяи учрe)ftдeнш колne@вный

де'отвиe в пчeниe вcсгo сpо(a прoвeдев и { л'квпдаци и,

кoлеюиввЬй догoвoр

дoгoвo! coхpшяФ своe



P

2. сoц!,льнoo пapвepfrвo tl коopд!пlцlя дcйсвnй
отopoп кoллcпnвнoтo дoгoвФpа

2.],в цeлях psв!ш сoциfrьвoгo паpпеpствд рабo]одaМь преlocтшет
hPеоспавuЙелrо Рабaпt^ов no еф запрoсy ляфopмaцию
paбоtн,toв' cястele oплaты Фyдц o6ъeмe зaдonхе!нoсти пo въплat зapаdoтnoй п'aъ'
покaatлях пo yсловиям л oхраяe Фуда! плmяровфию я проведсвпю мeрoпp'япй пo
aссовoму coк!ацeялю Фcлeннoстl (штaта) рабoтникoв и дрy.ую инфоpмщяю в сФepе

сoцишьпo.тp}довьц п!a рабoв,кoв.
2.з, стoрoнь' дoгoвoPил!сь, тo pешеnш| kасфщиeся волPoсов заpa6oтпoй ллaв'

пз!!eleн'я пор'дk! ! ycлoв!й оплam Фyда. пpемиpoвавия! уФoвлenпя
кoмпeясщиoяяп я cmмyл!руФщих въплaт (в тoм qdе пoвшmщх кoэфФпцпeнтoФ
paбoтЕ'кш yтeждeв'' прппиvфтcя cовi!€cтцo с ,PeасЙа оunеrф. pа6oЙШкaв,

2,4, стoровы о6я1yorcя cо6людать yЙФoмеявый зцoнoдтeБст!ом пoрядoк
pBр€ше!'я kоллекпвяп ! индшидyДъных т?yдoвьп спoPoв'
вoзмoxнocтл для yст!Фе!'я прпчлflj хoтоPыe могл пoмeц юпикяовевre юпфляюФ'
с цФto прeдулpе}Цеяяя иоnoльзоваrия ФудoвЬlм копе@вoм n?aйпей мерьt пх
paрeшeния. забacтoвкя,

2,5'пepечеnь лoкшЬяш пoрьlативнм aкюв' сoдержaщих нoPмы трyдoвoгo правa!
кoroрые Pа6отoдaтф ь пp! виьlаФ пo coглаcoвaвию с л/cаси вuЙелеtr| pабoawкaв|

. прaвил a внуФeв в eгo тyдoвoгo paсп oр'диj

. лoлохепие o6 oплaтe тp}дa рабoтв!кoвj

. сoглaшенle лo охFаяe т!удa;
- перeчень пpoфeсcпй ' дoлхнocтей Paбoцпкoв' имeющ лрФo нa oбeспeчеияе

cпeцяшьнoй oдеxдoйj oбyвьФ я дP,пllи сpeдствФi! инд!видyФьвoй защить! а mtr
мoФrцими' o6e1врe*ивфцши срсдотвNиj

. пeречевь прoфeсс!й ! дoпяoстe'l Pa6oпяков! зanmп вa рa6oЕх с врсдвьNя !
(!л') опасiьши yфов!ями т?удз. Дn п!eдoоfsлев,' им c
oплачшаемoгo oтпускa я y(]шoщeнля выллaт зa рабory в ,их

yлиlyющегo хаpmер4
. пoл oxев пe o пpеltирoDш и и pa6oти!кoв;
. пoлox€ниe o мareриmьнoй noмorцll
. ФaФ'м oпyсков;
- прФилa и ияcтpyкц'п пo oхрaне тPyда д,я рaбoтя!юв;
- пoлохeяия o кoмисс!' пo тpyдoвъпl слорN и др}пс.

з. Tpyдoвь'e oaнoцеппл
з,l, Уcловия тpудoвьп дoгoвopoв! }aудшаюциr пoлoхен'e pa6отшков пo

сpшвев!ю с дeяствyloщпv яacю,uшм коЙеп'впN дoгoвopoм,
oтpaолевьNц и Iepритoрлaъп едейств!reльвьNп.

],2, трyдoвой дoгoвop c pa6oппкщи учpe,ценш o6psoвaн!я

тpyдoвoй дoговoр зашoчаdся с работв'toм в письмeннoй фopмe' в 2 экзrмпляpd,
каддыя 'з кoтoрьrх пoдп'cшаmя сюpoнши, трудовой дoгoвор явmфc' оснoвшиeм
,ц,u издаяия пр!кaa o п!яеме яa pабoту я я*oдлтcя у тoй ! дPyгoй стoрoвы,



3,з, тpyдoвoй дoгoвop] яе oфo!млo{яъm пa'ц-!е,'l,?!rиN oбDsoм. cqтаercя

pabотoдМ 'ли егo прeдставmля,

''.^.срм'n тp)Дoвoй до|osoрмoжfl lдлючafuсq s сл)dш, гре!)сvoФеььш l- )c
|  ̂  r9 с ooтaтeънш 'тъJьием прJ jив е|o aФuсниl

. 
.1 .ч:р::*. |рy!oao|o !oювоPа, пopuок егo 1шю\eьиl и p4сrcpжeния

опpФеrфi!я |к l,Ф Р !o,тими PoрмaPBчши лDшoвtlu а1ldи,
],5, PJ6o|оДаreл" o6sан до 'фю'.."' гpyд.""'o дo-""po o1ьtroмРrь Daоo|{цqпoд рoсп!сь c кoфеI(r]шьм дoгoвoром| п!aв!лш' вя'lpЕннегo т!удoвom pзcпоDядкa и

::y] 
.-*"ч" нoряaпвнь,ми аqdл, не1olредclвеччo сmdчоли с гpyдoвo6

ДеятфЬнoсftю Daбoпи@

yч!Ф(денп,l Й п зыесптdей ш@ мeсяneв,
з,7. п!и пpпeмe яа рабoт, педшoпчеcшх рa6olникoв' шeФцих

квшФикац'oпяуФкаftфpию'пспытФиeяеyсtшавmвфcя.

J

].6, тpyдoвoй дофвop Pабoтника с P!6omдаМсN мoжФ
пpeдyсмаФпвaъ ycлoвпe 06 иcпmeии с целью пPo!Фки
лoр)Л]aемoй ему Da6oтe,

срG пфIпФя ве ьloхет пpeвь!шaъ т!eх Ngсяцев'

4' гln!птtrп oбecлoчeппя
4'l, сmpoвы ocylдeсtМIФ щФ,з

пeдаroг'чфш! pа6oпякN
дефициъ педаroпчеcш reдpoв'

по cогл!шeняю фpoп
cоoDфcпп' !а60твим

3!вятomя pдбomпкoв
кадloвoгo oбeспeчeвш yчрexneяия
возpасtg! cтaxa paбom и о6pao!Фпя'

дcпцшиe яе yотlпшл!вФтф шя:
. '!ц' пoсryлюЦлх яa рaбoтy пo кoqк}Рcy qa зыещeнtе cоmryвvюпeй

Дoлxнoс'и.]роведеUно!у в пoрqд| е' )mPoшeььov lдoно!:
. оеpeмеяяп xeauдrя ! женщЕ. !меющих дФi1 в вoзраФ дo пoл,тo!а лeт;- л!ц' нe дocт'гшx вoзраф вocемпaдцam лф;

Weющ'е гocyдарcпeEн}ю щкpeДпаЦию oбpаjoватeь!ш
уqpe,rдевля ядчmgoю' cрeдgerc ! высшегo прoФeссяоЕшнoю o6DsoвФш ! впеoвыe
1oстyпmших нl pа6oтy пo гo]t1eььоr
oкolчeш o6paoDаФьвoгo ]д]реждeни';. лиц' пpплшeвбя на padory в пopядке лФевoдa от дрy.oгo pабoюдoтФя пo
фглфoвшяю мexду paботoдaтФямлi

. лиц' зФqвшцх Фудовой дorcвoр цa срoк дo дъ].r мeФцев]

. в ивьп сл)drж, пleдyсмoтleяяш Tк PФ' федepmяшп закoяNц и

. в срoь ис0шания леpиoД времеДoп нф)0oспосooьo!п
Pаoowu и дp}пе гeриoД. voгlа оь ффiчrcм oгс}|lmoвы на Da6ffi, УLлoвие о6
!cпI'@ии дошo бФ }тфщo в тpyдoвoм дoгoвoрe. вo в!емя пфхoждeвп' !спlJmц,
ва pМим пoшoсъю PФпрoсфаBflоя зeoloдаEльФo о тDyдe.

з,8, P'тoфщлЬ fuи| B иrвес noс,ь пpeDс,шmля pooo шь. o **' решennn
ра!loDm,ть гp)0o3o} дo.oвор. p16o|qqчoм дo истчея!я ср"* к""*' * м;".. 

"*зa 3 кш€ндlpпш дв' дo преДr
не впp!е рeбoв,.Ь Ф р'6o,нжJ вьlпojьеPc !d6o|ы, чe

oоyфовлеьtsoи myдoBш дo.oворo! и дол*о 1ои aс|рyк!иeй,

4,2. сфPoпьI сoвмеcвo pщмаФивМ вoпlocы onpeдФешя потрeбвoст!
уcpeьдеFy8 в педа omqесш кФpц Fа | Фспeh/Bv. q поД,o,oвкЧ. Ф)дoус роnств4rроФeс(no|UЬчoю ьф6ч0ши ).лoшfi Ф)Д r toдеnlmш
зщФ pабФtикoв oбрФoвапш' пеpф6уloяия и т!yдoуст?oйспд высвoбo'цаeшп



4,з, сФрotы oxФшmт
0рoфtrсиoнДЬioi Де!|Фьнoс|i п}тv вotoo кдеnД ф@цпл н"ф""';" 

""!yтрабoтy пo yпoр'дoчeнф peМма !абoтЬl молoды вocпmаtлeй с цmю coздФия vслoв'й
длв иr yеoе@oq nt долoю.пeДтoп rе. {oй Фшщи, sысво6oшешя вр.!;ни ш
профeф'oпшЕoгo рoст{

4,il- сloфны сoгmcяJgсь, чтo в п€риoд дel1ствия кoпеmвпorc дoгoвopa 6уд}т
дейcтвoeъ след'ющlе пoлoхeни:

4,4'1, Массoвoe высю6oждениe pa6oтяиюв' св'зaянoe с л'кыlдщиeй.
сoхрщепф чяслеяяoст! иm шaтl paбoпякoв yчрещeяш! мoxф oоyцефlrmcя
лш пря ydoвяи прeДaPmльнorc' пе меEеe ч€м ! т,и мфяцa дo яачФв пpoDедe!ш
фmerФуrolrиa мерoлp]]mя! ппcьмeяяorc yтeдoюев'я Ф}xбы зшmоФ. в дшпoм
yвeдoшен'я ,тaь'вфтся пP'чинь'! tислo я хаreфpпп pa6omoв' (фрь* oяo мoхФ
кoсIт,ъся] с!oк' в течение кoтoрorc егo ящeченo oс}rцmиъ'

4,4,2, oсqoвньшя крптrрtпП мaфoвom выофбoхдe!ия paбФпкoв яmrcя
пoкфаМп Ффевпoсп 'тoльшемм рабoтmoв в cвяз' с лишидaц!ей )дФеxдеgия л'бo
сoкращeяием qcленяocти ил! lmтa Pа6dн'(oв за oпpeдeлeggьй кЙeндaрпый пepиoд,

к ням omocm':
" шюидацtя учpФnдеnш в€зФ!с'мo oт юличeствa Daбоfuщпi
. coкр!щeпие числeяяоcп ял пата рaбoтМoв учрexдевпя в paмePе т!eх !

бoлеe пpoцeятoв от toлячеcтва ра6от@кoв в веппe тp* кшевдаpп* ммцев,
4,4,з, прп сoФащeпп qслeннocm пm штаm рaбoflиюв ,чреx'деnш в каlkдoм

кoнкрФoм cлyчae вoпрoc o тpyдoyфpoйcтве pa6oтппoв peшФя
coвм(:Фо lабoюд!Фeм я 

"?еdспавuпыeм 
pа6oпнuкoв,

4'4.4' пp! сoкрaщeвии Imm Pa6оцпков yФe,gев'я
пpеимущemепп@ пpшo нa ocтaшевиe нa paбф предoсmМnя paбш!кш c 6oлеe
высoкo'прoввoдmьнocтьютрyда'квФифякц'ей(кшифимциo!пoйкaтегoрпeй),

- пря ршяoй пpoизвoдлrльяom Фyдa и квшфиицци пp

- cеме'!ш - п!ц яd!чии дв,x 'лп 6oлee иeявепцев (нflpyдoспoсoбям иепoв
coдеpхшяи фбoтяяка ш пo,}чфIдвх oт lem пoмotцъ]

кomPш яв,яфc' для яих пoст oм фeдcв к c}щe@вшию)j
' лицш' в сеNьe кoФpы нeт дp,пl pа6oтнлюв с щocтor@ьнш зaр!6oпoм;

' 
. ра6ошoкN.- пoлучпвш9м в !дЕЕoм yчрея(дeщи Фyдовое yтeEе илп

проффcиoнФьвoe заboлeвщие]
. рa6oпикN' пoвьшющW свoю квФифпкщm лo яФpaвлeнш Pa6oтoдаш

4'4.5, при прияmп pешeнпя o сoкращеви! чиФeянoстл 'ля Imтa рабoтникoв !
вoзмomом pаcтoрxeяиu тPyдовш дoфвoloв Pa6oтoдаЕль уведoшеt лpедстsМ
pa6omoв нe Фп мeсяца до пaчша пфвeдепш сooтmтв}Фtдих
Ne!опpияп'n,

oДoвPeм€нно c yведoмлеп'eм PабфдaтelЬ
oа6o|Frкoв | ржь 06 }терюеPПи швтнoф prписш9 o 

"poьA 
uu;,.o- .'o 

"дейФ!€, спиоoк сoФапrаeмьп дoлшoфeй и перeч€нь в*@сий.
o пpeдфядем увoльнеяш в смзп c лякв'дaдией учpеx'дешl сoкращeнием

чяcлeяяoфя ш! lmm рa6oтвик! пpeд}пре'(даФтоя Pa6oтoдaМеN пфcoяшьцo и пoд
pacппокy яe пoздцee' чeм зl двд меcяцa дo увoльнепш,

двyФесmый срoк Фeдyп!e'цев'я яаФвeт !сflФ,ъсl М oе]lyoщяй дeнъ
noФе фmпфкorc oзнfuoмлепш рабoтялМ с увeдoмлепяeм o въlcвoбoxдeяял,

с п!сьмевEom coглeия paбmшa PаботoдaМь имеeт пршo растo!п)ть c яtм
тpyдoвon дoгoвoр до иФчeнш дд}aмe@нoгo сpoка пpeд'преxдeнц, с oдяoвремeяпoй
вmлamй допoщtтФьпoй юмпфcшии'



lP! pacтo!кeп!' Фyдoвoгo дoloвola в cвязи с шшидщией yФexдeяия ли60сокpащeвЙем шслe!пocти ш штФ увo,ьшфoмy pa6отв'кy:
фб!е в рaмеle сPeдвегo NеФнoю заDа6om:

- 
фrp*cе.с' срфnл4 vе!яqыи трудo)фо'фa во ьеовшe дв}a мecяцeв cо дяя yвшьнeпя с зaчФoм выюшоф rcФdяl. сoхрмяфоя сpeднr' мeсяqцй зара60т0к в rчeяле трeтьегo месяцз ф дш,тoльЕеяия пo рсшeяпю opгФa слуx6ы зшm@ яaсФeпия nри уcлoв@! лo в

дв]4$eдФъfiьlя срoк поdе уDольвенш рабФ!к oбр!плg в шт oDг!п ' яе 6ьu им

4.4,6. PФmрженпе трyдoвoгo дorcвoра c xеящинoйj 'меющeй ребeяxa в вoзDacтe
до Фeч h, с oдиnorol1 мaiерью, ре6енкa iiвлд" в 0оз!а; довoфяaдцaт' лет 'п мФoлевегo p€бе!кa - P€бевкa в вoз!аmе дo четыDнaд!дт' лФ. с
дрyглм лrцoм' воопиrшФlrлN ,тa@пь'х дфeй бф Nатepи' c poдпФем (!'ьNзeoшьщ прeдсfuитФeм pe6eяи). ллфtдNся ешncтвeн!ш кo!миьцeм pe6eякa.
!явmда в вoзрaсre дo вocемвaдriaт' лет ш60 едиясвeянш ко!'мпБцeм peбеякa в

pоДппь lrюn..fuфпый пр€дфви,Фь ре6ен{а) не.olтoh в гpy,oвш oтноUеtsиq. лotsниUиаPве рdбoloДa,еtr не loлyсkаtrs llа {еФчeьпev jвoJьнeни'
предyсloФeннш пyнk ш | l, 5 . 8. l0 и]q lI чаФ первоl Ф "и s! ип п,afu! iфaъ!l36 тpудовoю юдeкф Pосc{йcюй ФeдePации (дш;е . тк PФ)'

leфpхев'e тlyдoвoгo догoвoрa пo я!ициат'ве Pa6oтoддrл' c 6e!феяпш'
T'Ц"*, * дoпycкam1 зa !cфчеяцем cл}чаeв лишидaщя oбps;мtлшФo

a rр)дoвoю !офвoрд лoслe o/овшш оеремеir om
loФшеппeч шслеянoФ Рли L ,аm ра6оBroв, а

рaбфякa зшямаe!!oй вьrпoшемoй pa6m
воледств!е в.дoстэтoчцoй вmфпк lци' пoдтвe!'цеnяoй резyльтaтшп aft(щии.
дoгу.кftq фли швoNоmo ]еpевее.и pd6oPкa с еm сoглсh, PJ дp), ую рaб./г),nе дoпyс(эflся yюльясвие рабotншa пo ияяц!ацвe Pa6oтo]raш в пeploд еmв0е!tьюй ьет)дофoФ6qoф Ч в |ерпo! пре6шoн4 B oгDскe rрoЧе Фj4aевлrвшв@ oopaоваМ ЬHoФ vюеждeяяя,

4.4,8, oднoвpецеявo с пpeДФpe'Фemeм о6 ]ФoльнепицФфеььomи tш гaE рa6о]ниlов Pа6o,oД-e|ь о6я@ пpешoф ра6oPи{у ДDyr yю
l:9:.l "." 

же vчpешФиi, еоo|вflmJ4oш'ю е|о лффф.i;. trфи;м;сРивЦиФП(ации а пP | фо,слствии , Друг}Ф ра6оr} в г-F?dенyи,
!P! !шпФ! вщfu дoлxнoстeй в сoотвerФ'я сo m

nФвoogере'нoч лoршe oс,1есlвпфеl фк!ще |Чe вdraнma дo,*оспй,

5' Pд6oчос.рeмя п вpevi oljьtх!
),l, l фрoны прп фryлРрoвФиР вoпpoеoв рa6oче o вoемени и Bpечеrч фдыхд

paфтшm rcюдл B юrc, Ф яoрпpуeмoй @tью рa6oчeгo вр!мeв! п€дтo.ичеcm
рa6опикoв ящфся пoрмa исoв' зa юmр,rc eмy вьrmaчиваtrФ дoлжяocтEo' oцaд (@
Peщц кат€гopий Pаб@икoв 18. 20, 24, 25' з0, t6 ч&oв в нeдem)' а rrшe вDф'
грoщдеш vфoпpffin lпеslosфв, еовeщanni и 1п l. пpие)тфвие qа ьфpш щ
pабмникa o6вaМьпo, Дn' ocтшць]х работвикoв и pyкoф,+fleJя ],ч!€кд€н!' яoрма
рa6oчeN вpеме@ 40 часoв в яедФ,

5.2. пPoдoпптФяoФ ра6oчeй пeдeли з*pепляфl в Лpавллш
тpyдовoгo !аcлoр'дкa л трyдовом дoфвope,

5'з, пPoдo,,(МнoФ !абoчегo дяя и
я€pа6osемy п!Фдяицoмy дm, yмепьшаercя

5,4, Paбom в loщoe врeм' вшoщяeтф mБкo нa долХвост' cтopoя.



5'5, PaбЙодaтeль o6eспешвafl тoшыn учф свepхурoчнoй paбotь'. вьlпoлвeввoй

5,6, время пeрepывl шя oтдыха ' ппaпия ycтшаш'вФтся пpaв!лN' ввуФeянeю
тlyдoвoю !аспоpщ я не дoлжo ljmь мeпее зо мип}т (cт, ] 08 тк PФ),

5'7. Pабoтoдaтeль o6еспечивaФ вoзмomость пpпeмa пищ paбoтн'кф'
неnоcleдствеянo (вФлпвrW, млщим юфифreпм) п не

}ть paбoчеe меФ (пe 6oлеe з0 мпя}т), пpoдoлжМьяoстЬ
рaбочeй смeны в этФм слyчаe яе yшивяflся (с,l08 тк PФ)'

5'8. ]iо сoглшeяию меxly ра6отв'хoм п Paбoюдатeлем мoхfl уcтФфивaться
кзк пpи приемe !a pa6oту. нелoлный рa6oшй дфь (смфa) ши
пепoлпм Dа6очш педсm,

Pа6отoдarль 06язш ycтdавливать нeпoпъй рабoчпй дeвь (смeяy) или яeпomyo
paбoчyю яедeлю пФ л!ось6е бeр€меяяoй из рoДФeй (oпe(yвa
попечпteлФ, пмеюlдегo peбeяка в вoзpФтe дo четь'!нaдцaти лeт (le6eнкa.иввfuидa в
вoзрaстe дo 18 лeт)' а тaкxе л!цa. осyцеcтвшцего }тод зa 6ольяш ЦеЕoм фмьп в

5,9, нeяормироваппьIй ра6oчяй дeяъ - 0с06ый рeхпм pаб
кoIopшl oтдdьвьre рабoтн!ки lloг,т пo рaоf,oряxeняФ РабоJoдaтФя лрЛ неoбходпмоcп
эпизoдичеcки пp!шeкaться свoих Фудoвьlх Фувкций зa пpeдeлNt
яopмФьныiiлpoдoлffiьпoст'рабочегoвремеяи,

5,l0, врeNя oтдьпa вPeмя. в reчeпие iотoPoгo рa6отв'к свo60дев от !спomевия
тpудовп о6я]двoстcй и кoтo! вoему усмoтрeялю.

5'll. пpодолxпФьнoсть lenрерь'вноro oтдыхa !e мояeт 6ьпь

5'l2' Po6отa в вмoдлпе и пера6оше прaдп'чные дя' зшрещаflся. за
иcшючев'ем cщ^raев. пPeдусмoтрeппп тк PФ,

п!яцoчcяие рабoтнпцoв к paбoIe в вьпoдt{ьlе ' всрабoчиe пpaдвичнпе дня
пф.1вoдh.ся ( в сл)t,dе hеo6хош!'oс./ выпoлnенqя зdpмer
пeпpед!ядеппьп pэ6Ф' от срочпoгo вьпoляeпия кoтoрп зависвт в дФьпeйшем
яоpмшьнм Pa6оm odрaoвatльвoгo yчрo'lдсяия,

пptФeщяuе ц ра6oте в вь'хoдяьre я нeрa6oчие прaднпqыr
зраft до т!ех лeт, дoпуcrceтся тoлькo пp' yслoв!и, eсли это

яс зшрeщсяo пм ло сoстoянию здoрoвья в сoотвercтвии с
вцФнь'м в пoрядkе] устФoФeннoм федершьнььlи з*oнNи ! 'яшlп вoрмат'впшlя
лpавoвши аФмя Poсслйcкoй Фeдерaцил, пPи ,oм иявФиды'
дeЕй в вoзpaсте до тpех лФ' дoлmЬI 6ыть пoд фспись oзвaкoмлeщ сo своиN пpaoм
о ffuа|6ся o, рa6o,o в 8лoДнoi i, и неPa6o, ии пр

приысчснис pа6отников { Pа6oтe в вьходяьlе и яерa6оЦе прaдпиФые дп'
проuзвoдитс' пo писщeннoму раопoряжению Pа6oтoдaтdя,

гаpNт!,' пPедусмoт!еняые flaстoяциtri пуяпoм, прeдoФвшюIся тaкN мaтe!ям
п oтцaмj вoсп'ъвФщим бФ c)прyга Gyпрyги) дftй в вotрасr дo пли лф. pa6oтшкaм'
пмeюцим деreй.лявФидoв. л pa6oтяикfu. осуцeсrыяюцrим )noд зa бoльgьNя шепaми
п семей в соовeтспии c мe!

5.1з. Pa6oт! в вьlхoднoй п ве!абoчий прaдничвь'йдевь oлл

пo хелап!ю рa6отвшц pa6oтзвшегo в выхoдяoй яли неlaбoчий праздничпьй дenь'
eмy моxФ бпть предостмсп дPyгoй депь oтДпa,

5 l! o6Dем гед .oгичес!oй р'бo!ьl 6oлеР Ч-и veн"e roрvu чJсо0 lа !oлPнoс|| o;
омФ )m  ам iB .m9  | олo ro  с  f u !ы l е ьною .o | ,  d . 4 c  рd6о . n /^J ,

]]lедтoгячeсЦ!o яaФуз(] па пoвьй ,че6пьIй гoд уcтaядвл'вaeт Pаботoдaтeль пФ
согJаcoDав!ю с ФeдстшятФeм paбoппков дo }тoда рабoтпякoв в oпуc(

Умeньшениe eе вoзNo*нo тoль(o в Фучae сoкpащoяия гP}пп



- гPафик myсков }meрт'даerc' Pa6oюдaтeлем пo сoглФoDавпю с
Paaoпnuкф нe лaз!}\ee' \ем зa двe нeдsm дo нacг}плeнпя шеgдаpяorc
кe д,т PaбoФдател,' вк п tля paбш'кa,

ЕxeФшый oплawвae''ьIй отпус( долxeв
лpeдyсмoФeппьп ст. 124 TI( PФ,
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5,2з' Pа6оmиf,f мoxfl 6ыъ пpедофвneя дoпo!н!Мьвый omyc( (пo
пtrоЬllенЕolly зФвленяю) пo семейяшl обстoшьФш 'ли дpyгим ,ъaжятфьяьш
пpМaм 6eз сoхpaненля зарa6oтяoй плать! в сoотвeтспии co ст' l28'тк PФ:

5,2.l, paбoтФщимленсnoнeрN пoстaросп .l4кшeядapвЬrхдяeйвгo,\Y;
poд'rw и жeяам 1м}*ьям) вoeяяоcлyжащж, cотpyдllвюв oрraнoв

вв!тpeяяих делj федерmпoй пPmвoпоxaрнoй Фуxбы. opгмoв по кonтрom зa
обoloтoм яаpкoтпчеcких cредсIв в лсихотpoпнш веществ' тNoae!нь'х oрmoв'
сотрyдяикoв учpexдeн!й я opгaяов }плoвпо''споляreльнoй сифllь!' поmбших ш
}п€рпп вcлeдФие рeен{,. ко{т,вии или yвечья] лб''чeяяых пр' вспoлпeяпп
о6язaпяoстeй воепной сcyx6ы (Фyх6ы)' ли60 всл€дmпe заболeDfl'ия. cызшпoгo с
лрохoя(дением воепяой сл,*6ы (сщ.{бы)' - дo 14 кfueндapнь|х двeй в гolryj

ра6отФщим 'ввмидav'60 кшендapяц дяeй в гoдJ;
- ра6отnиш в cл!чмх ротцeвия pе6епкaj регистplдии бpe4 смeрти блязкп

рoдствеввикoв . дo 5 кшевдарnш Дей,
5,2,1. соглaсяo пoстmoмеяпя всрхoввoгo сoвeтa PсФсP oт 0l. ] I, t 990 N 298/з.l

.l!' Nhц'|' PабоfuющЙ с dьсхoЙ aecЙпaсп| уФgoBlm|
з6.чacoв}ф paбoчyю недфю' Ф[и мевьшФ прoдoлflтельяocъ рд60чей

ведeли яе прeдYсмoФoна ляь , пpп этoм мp!бoтнФ платa
вшлачивaeтся D фм ae рФяeрё] чтФ Л aри пoлпoй пPoдoлmтелЬноoп ежеяeдeлЬяoй

лoвъtшеяп,Ф яa зо прoцеятoв oплaтy Фyда xeящин ва рабoт*, где по
yслоDиш трyдa pa6owй депь paделев нз чаФи (с перерывo! бoлеe 2.х часoв],

5,25, oдцoмy пз рoдщлeй (oпrк,nyj лопечителю) &т )qoдa зa дФмп-инвшидaми
пo em mсьмеяпoму зeмeяию лpeдофвшмся чФpe д
вьвoдяьв д!' в мсcяц' котopыe мог,т 6ьпь иcпoльзoвaньI oдв'м лз укaaняых ляц л!бо
рaделены ими мея\дy coбой пo яx yciloтрспm'

)кенц|нd\ po6oпаaщы в cgьcкon \eФцoФц пpeдoстшляeтся пo иx
письмeннoьly зшnлrяиIo одпп допоmитeБпьIй выxoдвoй дeяь в мeсяц бoз сoхpaяенш

6. oплaт! П нolltrlъt тpyда
6,]' системs oплать! Фуд! рaбoтниkoв уrрeя.дсяш y0шам
(Единыl'! рекoмeндацияM' пo yс]шовлeвяю вa фeдеpФЬяoм' peгиoяшьнoм я
Neствoм у!оввях сисtм oплaтьI Фyдa paбoтнихoв opгап!]ац!йj фияавс!pyel!ь'х из
сooтвflcтвyющиx бюдхeтoв'. eжeюднo утвс!'цаei!ьш! Poсc!йскon тpeхФoрoп]ей
кoмисспeй пo Pегушpoвшию соцпшьнo-Фудoвп oтвoшeния! тpyдoвь'M

]eoпNп волoгoдскoй о6лaсп' яopMaтивнъtьiя пршовми шФl'
PФ и облamи' loрмaпвпшя пpшoвьФ'! дmФ!' oрmов мeстпoго caюyпрlыeяия'

репoнeьвЬlм л ЕpрптoришьEN от!аdевымя фглaшeвшми'

6,2, Фoнд oшaты тpyдa yчpexдевия фoрмируflcя пa кшeядapвь'й гФд исхoдя яз
qфенnocт! pa6mяков! пpeдyсмоФеняыa шта]пьfu paсписaя'ем' с yчeтoм:

аJ дon*ностяья oклaдoll
б) вьплатхoмпeвоацяoяпогo хэрэктер!;
в) вшлaт Ф!мул!рую!дeгo хapaюcрa'
ФoвЦ oплaв Фyда фoрмиpyфся зa cчeт дф!фoщй щ о6лФпог0 6юдхfia и зa счф

cрeдсв от привФящей дФхoд дmпя(rФ,
6'з, отл!tyлярyюц!й фoнд oшaтьI тpyдa ]л]peцея!{ сoсmвляg дo 30 пpoцeяioв

фoвда omaтьr т!удa yчpехдеяия' изыmе cпьlулиpyющей чaсти фolда oшaш тlyдa

r]peжденпп яe доп1cкaeтся,



6,4, oпесеп'e доляGoсreй la6omикoв oбpsoФьБв }nrрe}\дeяий к
npoqесcяопФьнЬbl юмпфпкaциoпвш гP)ппN ocy'дeФшflcя
яo!мaпвпм прaoвц шoв Poф'йcкoй ФeдеDfu!ш,

6.5, дoл*яomoй oшaд рaбoтп'кa o6pФoватeльнoгo ,ч!еxдeя!я фopмиpyflcя яа
ooпoDe примеяеcия к мяяиliЦьпoiry paмсру oФaдa (дoлшocтgогo oмaдa)'
усlФoвлeн!омy зeoнoм вoлoгoдcхой облаoтл от l? оп'б'я 2008 гoдa N 1862.oз @6
oпJaФ Фyдa paботп!кoв Фсyдapcтве8вья yч!e'цепяй. фияшсrрyеш !з o6лаcпoгo
6ФдxетаD и !o!мaтивЕьDt' пPшoвьмл аmи oргФoв местяoгo сыоyпpaвлeншj
оФФлевom loэФФициeптq юэФфицrem юш!фикaцrcшoгo y!oвg'] кoэффпц'em
уpовы oбрФoвaия я кoэффяциеят! зa юш'фиkадпoняrю катeюр'ю,

6'6, Padoтнlkfu уч!е}\деs!яl в тoм vФе pаб{fuщим пo coвмeфльфy!
yфaшивДфяФедующ!евшлam кoмпепcФoпяoгoхарNeф:

6,6,l. Pабoтякfu yчpе'цеМ, зaшш m paбomх с вpeдвьNи п oпrcяшя
yФoEяfi! Фуда, yстФaвfuвaflcя доплaтa в paмере 12 пр
(в сoотвеrmпи с пеpeчяем Pа6oт о нe6лшoпll,mmи yФoв'frя трyдa' яа кoтopьв
yсtФшmmтм дoплты ра6оч'мj cпeщшяcтfu ' cлy*?]д!м о тяxeшп п вpeдньIмяj
oсобo тяxеш я oco6o вPeдrrьши ycлoвпям' труда' }твepeдепяьм пр'@oм
госкoмmтa сссP no народнoNy oEpsoвaнию oт 20'o8.l99о lY,579 с язмeвeвиями п

дoшam yфdaвл'вaflся PaoФoдaтФеN пo рсзyльтaт* апecтaдяя рa6oиx мeст лo

6,6.2,зa !а6oтy в мeстпоФях c ос06ши шимaтичeскимя yсловш! yс@aвливаФя
Pдйomый кoэФфищe!т к зaрабФнoй шатe
Pооопйскoй Фeдерщш.

6.7. Paб@kN y9р€xдe!и,, D юм qфe paбошlllш
yсmфифФ cлеФъщ!е дoшaъ зд рaбоry в ydoвия' omoшo!дliФ oт нo!'мФьп*:

6'7't' Pa6oтпякN )trре,(ценш пP! сoвмещeяии лроффcий (дoпнocтeй)'
pФш'реш зов oбcлyжявания' }теличeв!! o6ъeмз рабoты' испoлцeвип обязмпоФей
вpeмеяпo oтc,тсвyюцeгo pa6отя'ка yстaяашиваются дoплатьr пo сoглaшeнию Фрoв
тpyдoвoгo дo.oвoрa с yчетoм сoдepжмш ! (ш) o6ъeма допoштфьвoй Pa6oш.

6'7.2, Pa6oтя!кN зa paдфeяле рa6oчей cмeцы н! чдст! c пеpeрыфм бoлee 2'x
чaсoв yстmыпваФ дoшатa в paмсрe lsпрoцeнтoв дoлж

6.7'3' Paбoтм(N yтёкдeщ yctшФшваетс' дoшатa зa кa'(дДй чac pa6отьr в
нoчнoe вpеш (с 22 дo 6 чaсoв) в psмeрe з5 пфцeнтoв {ugll

6,8, Pa6mдатm c лpеdcЙФuЙыб| pабofuM усm18мф
pдбorm Фrд'Фщ!е дoМатьl за впoлпeнпe рaбФ. пeпocредствeннo cв'зшяц c
о6paoватeпящ прoцеccoм:

6,8.!' зa lyкoвoдФo кoм!ccшш' проблeмвши Фynпfuи'
o6ъeд,яeвиями' порчеcшми лaбoрaтopиям' в рsмeре 5.l0 пpoцентoв дoлшоФom

6.8,2.за пппoвaJrиoявyю дeяМьпoсть прeдliфa и фоfuoсъ о6lsoвaтЙьяoй
Ешoлomп в рaмepe 10.з0 пPoцсятoв дoлмocrяoгo oмада;

6,8,з, за впoщeя'е pa6om шcпспo!а пo oхpшe nрfu дflства в рsмфе 2-5

6'9.Paбoтпякш )ЛФсждеяш ycfuаыившфя слeд,фцие вшлam mмyляр}Фщегo

6'9.1, нaд6Фш зa фe pа6оты:



PФмФ нaд6авt' в процemдх oт долхяостgoю
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6,9, ] ,з, надбавкa зa cтаx рaбoты pщIl:madся и!хoД.

п!л уcлoвии вьlпoлЦeяия ,че6п0й нагpyзш ви*e
яo!мъl или пeдaгoпческoй paбoты l{епеe чем яa дoлжocтвoй oшад.

6,9.l,4. пop,дoк исч!cлспп' cтмa pa6oъ| дфщeгo пpавo на пoлуч€ппe выплaты,
в с'a* pa6oты. дфций пршо ga ymмoфeнпе вшлflы за Йц !а6omj

вpei'я рабo1ы в o6paоваЕль!ы yФe'цеЕш вa дoлxвoстях' пpедycllотрeннь!х
п}шши 6.9,1 ' l ! 6,9,l,2 паcтo'щeю кoпeктивнoгo дoгoвopa;

вр€мя рабoть' нa лpедпрпл'я' в у!ре"(деп!ях и об!]eфeяпп oргщизаJrиях нa
долxвoсtяx p'тoводит€,ой и жEoстям Dукoвoщтdей п
спеццФястoв в о6рaoвaтельн* )dф€ждсни'хi

время о6)ireния рабoть!кoв o6рsоваreльнь'х }чрехдений в yчебныl tФeдевиях'
oоyrцecтвшюUrих подгoювку! пеpeподгФовку и повышеняe юшпфпкщ!и кздрoвj еcп
oяи рaбoтeи в этп lrrpexдeяшх дo поcтyллеяи, !a yчe6y пе мепeе 9 мфяцeв;

вpемя вoeннon фyx6ы Фа'цан' гoдa после увольпеflя с э]oй
cлr^6ьI ов! пoстyпип пa paбory в o6paoвaтФьвьrе 'чрrкдeния;

вреМ отпyскa пo ,хoдy за !ебeнкoм им вoзрaстa тpeх лeт
Pа6оmиkы] сoФoящям в тPyдoвьlх Фяoшeпяя с oбpФo!аlglЬnш! учPcцеяишиj



вpeш д,lmльяoФ oтлycи оpoxoм до
педaюпчеcпм paбoтшN.

oдrlom гo!{ пpедoетшФoю

6,9,l,5. Ео,и y pa6oтя'ка пpfuо яa yсmoшeвие или шм
рaбom !астyпило в леP'oд eФ лpебmМ в oчерeд!ом U
вpемеяnoй яg]'yдoспоcо6EоФиj вшлaта ycтdФливаеrcя
пe!яoдaвPeменнoй пeФyдoспoсoбнom,

в тoм cл,чф' еФ' y pа6oтн!Q п!шo !а нsнaчe!!с яjи яз
paбф яadупилo D пePяoд !сполвепя' гocyдaровeннш o6яшqocreй' пp' пoдготoeе

кDФ'Фпкацил c oт!ывoм oт рабoв в ,чeбяoм Федеш| гдe зa
о,rушaМeN фхpФflоя срeдвий зарaбoтoк' емy yстапшл'ваФc, укaапвм вМaи с
мoмeятa яаст}плeяяя лгo прФa и пPoпзвoДmя переpaсчfl срeдвeю здрa6om,

6,9.l'6,tiaндчeцe pa6oты пpoпзвoдшя Pа6oтoдateлeм Еa
oс!овМ peшe!ш коьlиссии пo уcтщoвлев!ю тpyдoвoф стea

6.9,l'?, стц pa6oв, дfuoщий пpшo яа пoлучeнлe вшлать', устаaзвлпвaflс'
ютoloй tъepxдаФс' Pa6oтoдaМем пo

npеdmвцfuы pa6aпяш@'
6,9.2, нaд6Фш зa 'Фяоиввocъ и выоoкиe pфyБтаm рабoты.
6'9.2'l, tlaд6ши зa иreяcивяoсть и выcoше рetyльфъ pa6oты yсIшaвливаФя

рa6Фиш в предeлц фoвда oшатьt Фyдa учpe'цrяпя t макcшmщш psмepши нO

крlrэpfuи oпредdeg'! psмеla вaдбФки являютcя % oпoшеп'!:
иятенcив!оФь и вФpяхепяоФ !a6oты:
лрошвoДтФцoФь т!yдa;
cлoжocть вып0лше6в pабoт;
дomхeяие плaoвм ш бoлee выco(п пoща1елeй Da6oты:
дрyтие, y(fuoвлеппыr пo coглюoвш!ю о п!офcoшпш кoмитфoм,
6.9'2.2, PeшеEяе oб yФoмепии рsмepa вад6шш п сpoк!. ga кmpьй oн!

yc@ашявМcя, npи!имaФя PбФодaтФeN c ,@фпfundь|
Poбanвuков l oфoP|jмФcя лpикsoм пo учреxдeнпю,

6,9-з, IIадбaвкa Paбoт yФвФmваФФ !а60твлш
yчPeждeп'я в предqaх Фoпдa oплaъ' тpyдa yтe'\девия и мaкс'мшьnьми paмФФ'' нe

6'9.4. Pa6Фякe учpe'цеяи ycтaпшпваФм яад6aвm за яшичиe лoч.!г!oгo
звщи .пoчi,пый 

!абotнtк oбщею o6PФфsия' в psмepе 5% m дoлжяoсmorc oшaдa,
ндд6шка зa пoчфяoе звмиe уфФaвл'вaflcя при yслoв'' сomeтm!я

шецдeфф зв@m cпецификe paбoты' выпоmяeNon pa6oтниюм в yчре,{дeяил'
6,9,5, преми! рабoвикfu учреxдrшя Eйлaч!*юrcя пo пoш !Йбoъt зa юapтоl

6,9,6,l, покФатeлями пр€млpoвmяя пo итoгN pa6оты Мотc'|
добlocoвecтпoe всполпeяце paб@'кoм oGязшocrcй в

cоотmтв'фщeм лeploдe;
иницxaпв4 пo!ч€ствo и np,меЕеmе в pаботe сoвpемe!!ш фоpц и мФoдoв

amвнoe yчаcт'e в рФвmи уqPe,rдепия, мyяпцлпшьяoй ' (иm) leпояmьgoй

6о вш* (сpoчных) paбoт (мeрoприmfi)i
мнoфлФпй дo6рoсoвеФяыn и твoрчеcкий трyд к юб'лeйпш дaтe рa6Фццкa п!п

orcyaствии д'сrцплпцaрgь'х шысtmиll;



]дra@e в oбцесtфя!п opвнe (в юм qсле п!oфоoюзяш) yлршлeш

ф6mппNвcшис50.лФяeм,
Paмер пpeм'я yсmФшваФя Pa6oтoдaЕлeм пo сoгласовщm c ком'ccией пo

pаcпpeдeлщ вьши стимympyющегo хopaю€ра я офoршися пpишoм пo

6'9,7,2, Paмep пPемип yстшшmваФя в сoФфcтвии c iloлoxeн!ем 06 oщaтe
тpyдд рaбoтяЙюв }"rрe'iденш в п!едeл* 6юЕ*фвьй @шoвфпй пa oшатy тpyдa и
фeдoв m припосящей дoхoд деmнocтл,

М*сNФьяый Psмф пpемии пo иtoш ра60ты ра60пику вe oг!Фпeп,
6'9,8,з, на выпmry п!eмяй пшpФяercя не болee 20 процeqтoв cрeдcтв'

пpеryсмoтрrqнп ga вmать' стшymр'юцeгo хдраrepa
6,10, зa очФ экoвoмии фo'да oплзm тyдa pа6oтп'кN }aФeaдевш мoжФ

вшлаwвaтьcя еДiroв!емеФoе вoзнspa]цеше, a тмe в иомючМяш сл'чм
oftФшaвя мaт€PиФьяФ пoмoщь] смepть шoФ pa6orпкц 6лпзш рoдФeнн'кoв.
платяыe oлeрад!и, пp'o6рфeяиe дoPoгoстoящх лeхарств' пPи
sPезвцчайш ситyaций (похаp' нФoдl]еше, кpци ' т,д,) я

oб oкФ4ии мarcр!шьнoй прилoreяием ц
кфлeп!вgoмy дoгoвору-

мате!иfu шш помorць pа6om
- pабФяиkы rтey'де!ш пo рeшeяпю Pа6отoдaъц! l

кoмссией' gа oонoве письмeннoгo зшJ€нпя paбФию пt cтимyшpyфщегo фogдa ДoУ
ип зкопoмrи фoядд omaты т!yдa;
. рабФяикN. cocтo'цим в прoффю!. !з пмolиeльяьп cpедФ пффcoша,

PaбфддтgФ пo peпeпию opгaнoв Упрашeяия o6psoв
оooтвфФ}тщ!м теpритoрицьвш вь]бoрным opгФoм'
зdвлепm Pa6oтoдaМ,

6,ll. нaд6Фп ст!мyлиpyющeгo хaршеpа ра6отя!кN пo рФyБташ т!уд
рaслpeдФmтоя Pд6oтoдaтФeм с кoм!ссиeй в

дe'rtпнocп pa6mиюв ]дФeждeния пo ка*дoй хaтeгopии
рaбoтgикoв отдeБвo с (МФдичecшя !екoмegдaциш' пo
о'имyпpoвшию lyювoДМeЙ п рабoтqиков o6рaoватФьяш,чpея(цеяий'.
)твеp*деnпшa лpМoм депа!тfuевтoм oбpsoвшm вoлoгoдскoй 06лаФ oт
18,09.2009 гoeNP 1з89,

6.12, в!eш пPocтoя пo в'пе PабoтoдФ oшачивaЙся в psмерe se мeяеe Е,a
Фetй средlef, зapa6oпoй ллaты Pабoтн'кц в т,ч. пPи EleмeвяoN зepьпt
oбрaoвaтФьяьn }"ФeядeEtй пo пrп{иат'ве opm;oв }пPшеg!' oбpsфшreм,

врем п!оФoя нe лo в'яе Pабotoдзш и рaбФя!кa oллamаФя в рsмеpe пе
мeпеe дв]4 Фeftй дomоcтяoгo oМqдa,

вpеш пpoс|oc гo виnе pa6m
ilep'оды oтмевы }trе6пп зФmй

и дpyгш oснoвrш ямяФrc' paбoqм врeмeнeм пeдтoгпескп
pa6oМoв я дpyг!х pa6oтmoв учpflцеIm,

6,lз. заpa6@ш шaта в учpe'щeяии выплaчивМcl пе pеxс чeм rа'кдые пoпФsца|
(22D . выцлara авmсai Ф7D ' Dьплаm заpaбoтвoй пmm, впnФ з!рд6ш0й плaтЦ
прoпзвoд,@ в дeпеmoji фo!мe,

Фopмa paочaяoю лискa }тер'tдафо, PaбoloдаIcj€м пo
nPеосmЙФd' pасЙн@d,



6'14, в сD^lае зaдepж! вьmаты зарaб@oй плaты пa срoк 6oлеe 15 двей рабФпк
шeф п!шo' извecflв Pa6oтoддш в ппсьмeяяoй фoPме' пpпо@oвm pa6oay яa вeсь
пер'oд дo вьплaш taдеpМпoй о,ммы, в nФиoд пpиoсmoвкп paбoты paбorн!к лмefl
пp@ в свoе рабoчеe время oтc,тствoю яa pa6oчф мФ.

IIpин,'(деяие к тPyдy вo врeмя пploФдпoвкя Pабorы зaпpelrаФя,
6,15, пp! паP,шен{и Pa6oтoдшeм yсmoщeнвoгo cpoЕ вшmm зарa6oпoй

myска' вшл,т пpи }вольве''' п д!}пх Dьlплат' прIlrr]molrиlф
рабoтвиry' Pа6фдаЕль oбaФ вьmатm п о yллфй прoцеmв Gевeжtoй
кoweвсац!и) в рaм€le I/з0о дeйствyощей рeфяпмоирoв@ия
це.lМ{om 6аца PФ o| невьmmuеm]ьп в срoь с)чм 'a Мщ' !еtsь lшepкки, нi*ьФ
сo слеДфщeф дня лoсле уcтmoвлeяяоФ cpoха вшлam пo девь Фаmчecкoф рaсчфа

6,16, Pа6oтoдaтeлЬ сoхршfl зa !aбoтвпкФл, )д]дcв,mщим' в зaбaфoвкц при
пPoмдея!п вoзн'кmщях кoшеюaвпш тyдовъп спoloв 'з за вевшoлпeвия
кoшe@впoгo дoгoвoPa пo впнe Paбфдaтеш, зaPа6oпtф п,aтy в пoшoм o6ъeме,

6]?, У@oвлrяиe oплaты тpyдa рa6отя!кoв yчреждeнп
ооyщеcтМоrcя с ]лrФм]

a)дocтm!тоф 'тoDня oшаты труда]
6) гoсyдa!Фeвных гaPamй пo oплФ Фyдa;
в) сoздfuш уcлoмй дл' oплФЬI тpyдa Pa6oтmoв

учаф в ффеn {3{оv фyньLиonnровшP r]!сщeяи'
г) пoряД@ a]Еfuд]' рaбtМoв oбpФМ' утдшцемorc

зфяoдaМoм P(Мйсrcй Фcпe!"пщ;
д) ппoвш поpш Фyдд &u oД]oродяьп !aбФ (мexoФaфeвя' oтpаcлeв* ' mц

вoрм трyдa, вкшчФ lopмы часoв пeдаюгичecкoй pa6(ш за сmкy заlaбoшой плaты'
яopмЦ в!eмeяп' ,тeр'цаeмь'е в пoрядкe] ycmoшeппом з*oloдarcльфoм Poсспйoюй

пеpeсмoтp яoрм тlyдa дoпyскМcя л!m пo м€!е сoвфшeяфoDФш ш в!eдрепш
повoй т€Ешl цнoлoЙи и пpoвeдения oр.Физaциояяп л!бо ияп мePoщияшй,
о6ecпеФвaоцп рoct прoшвoДreльвocти т!yдa' yовнoEле!ш цФeвп пoпsатeлей

Лoкшьяыe !оpмaпвпые шьr' пpeдyсмaФпвaюlrяe вфдепиe' зшеЕy и перeсмoт!
яo!!t тpyда' пряппФш Pаб nPеёсЙавuЙфы paбoпшюa-

o6 пщсвe{яи тpyдa, ввeдeяии нoвъв нopм тlyдa pa6oпип
дoffяы 6ьm извeщеш !е пo

6,18, заpa6отпм шm pa6oппкoв yчpеxдeEш (6ф yчФ пpeмпй и шш
mмyли!'Фц'х выплат) пря щмeяепии оиФмы oшaты тDудд пe мoжФ бшь шеньце
здPa6oпoй шаm (бeз yчeтa п!eмий ' япм ФмyпP,юIгJ{х въплaт)' выплaивaeмoй
рaбФникfu до eе вмеяeпш, пр! уcлoвии сoxpшeяш oбъeмa дofuomм o6язmocтей
paбоrшкoв и вmoшепп' пW pа6от Фй *е квdификaции,

|З



/ t

7,2' Aпecтщя и р'тoвoдящях рa6Фикoв iчрexдения
ва осьощni{ loюYеn{ o пoрще агестfuПп

pФoтчqкoв ,oе)дар.lвеяпш r м,ъи| ппЦдьш 06рь0ва|еfuEш yчpефепиil'
}тшркдeнпoю M!яисft!свoм o6paoDmш и яa]@ PФ Ф 24'oз.201o ,lt6 209'

пФoxея'я 'oб рабoтнЙкoв гocудaрсreпм я
o6paoмшьФв )drPeждeний вoлomдокoй oблaстя,,тeр*цeяяoФ

прякaoм дeпартшеm odрsolaпш вoлorcдсхoй o6ласfl oт 14'о2,2о l t лi ] 04,
7,з- сФpoяы пр'шли ( cо.лаше!ш, qo Pa6omяк Лмеeт пршo яa

пpoфеccиogФя}ю подroтoDкy' пe!еподmтoвку' пoвьшфие квшифиш{и!, вФючш
oo)d'еme нoвш пpoФeсctш и специФьяoФш Gт,l97 тк PФ),

7.4 ?а60т0даМь o6яш:
7 4,|, лредoпФm l ар"я пu / кovпeн!шПi рa6о-никФ. сoвчещфшич pa6ory с

v.пeДdfl oбгJeниея в )д]рexденип вшщеrc. сpещe,o. ядчшoнo,o ]pофqcuoumноф
oбрfuовМ пoя ло,Ddreчии ичn o6фзo@иi. сoolвфс,в)юшеrc ypoй вreрвые в
пopяжe и o6ъемe! преryсмoтрmoм Ф' l7з.l ?5' l77 тк PФ,

7'4,2. пoвшать кDшфикадпю пeдmпчecкиx pa6oпкoв ве Peжe чем oш! рs в

7,]6,з- в пepвooчepeдвoм пoр'дкe д]п пoвъшен'я кшифцкaщ' пшDщ,ъ
лФrcв, y кmрш сфn !е|,l-вия /вш ифя"аUиoiнoй -ш.."р"" ,.'";,ф 

"
?'16.4, пo @aнш PaбФнпкa' выр*eняoгo

пPифeдиI]m ( iчe6нь'м отпy
в cлуфе яшpшеmя pa6mика в кoмФд!ровкy

шmфпкaши' mдгoювк, ! перепoдroтoвм reдpoв з! яим фхравяфс' Neстo pa6oп
(дФeоcъ)' с!eдяя заpабoтнм плam по oснoвпомy меотy pа6ml oплачивaютс'
кoмдвдяроDочцыe pасхoдд (с!ftчпые. прoeзд к мeстy oб)пIеяия п о6ратн0, пpomвшle) в
пopядкe и рФмeP*' пpeдyоNoтрeцньlx Дп лпц] ншpФmемц в Фyjке6вые

?.l7. пед!гoпч€скW рабоrmщ (в юм чиФe pyкoвoдядим p!ботшftej
деяМьвocть кoтoPш свaaпa с o6рФoвaМьпьN п!оцeссoм)

ф пряoбpфен'e мfloдпeокoй mepaтypьt ' лерпoдичеcхях
пдашй в рaмеpe lо0 py6лей в мecяц'

дa!вм кoмreпсацtя вьIпашщerc, oдпoврeмeцво с зapаooтнof, плfuй 6eз
прeдышеш пoдтФрхдmщях дoк}меmвj в пep'oд вDемeнgoй
нфpyдоспoфбнoф! ши нdoждeяия ра60тяикoв в myскы] пpelycмoтрeпп* Фyдoвш
зцо!oдa@ьствoм (тPyдoвЦх' ]лrе6!*' пo ).Фдy зa р€6евк0м' дoпoлпищьвц я aп.)' а

чпслa pa6omkoв )dФe'(дея'й' пpeдпрпmй t opвпвДrий'
вшoМщW п€дФoпчеcrfю laбoтy па ydoъиях coвмептeльовц ecл' по oсloввoй

e пpeдyфoт!.нa.
7'l8. Pабmи@ лpедocтмФя oтnycк зa свoй счёт пo

oбсmяМьmN при пro!звoдствeннoй и ф'вмоoвoй вoзмoжom:
- ш оoпpовoкдeяlя деrc' шадшerc пoльяoф вoзpФta в шкoлу. l день;

в связп с переездoм вa нoDое мФ *llМива - l деяь]
- д,т прoвoдoв дфeй в арм!ю 2дня;

. для пo'crc пoвoli paбom пр' сoФaцeние Фoеввoсти иfu штaта в yчpФ(дeни'

7.19, за cчф экoпомя' фoЕдa oМшы тpyдa pa6oтп'кN !rФe)rдевия llоxф
шaqватьФ eд'пoвPeмeннoe вoзнaФа*демq a Ме в !сшФМьвш cлyчмх
oкaыщъся матeP'mцe пoмо!Е: смelъ сФloгo pабoвик4 6mзш !одcтвеfi!'кoв'
пn4ыe oпeрaд,иj n!ио6рФпе дopomстoящих лeкз!m. пp!
rФезвшaйп* с!atа!'й (пoжар, нФoдпеняе, крцв и aд,) ! пн* Фyчм в сooпЙФвп
с пoлoegиeм 06 o@мяи мaтеDишмоn пoмoш.



oбфпeФваФ pa6orпкoв смьвшощши
рa6Й c пe6лФnpшяы' yФовляW трyдa в

8. oхp!ва тpуд! п tдoрoвья
8,l. Paбшдаreль oбяш:
8' l,1, Еreгoднo пpо!звод!т цФeвые oщФeнш !a мeрoпpияш пo oхрщe Фyда пe

мевеe 0'2% от сyмN затрат вa лpeдoФщeниe o6psoвaтeльяш yслyг (пpoизвoдствo) в
сooтвФтв'п с т!е6oвmия!и cтaтьи 226 тк PФ'

3 , I ,2  вo]лmФ Фпlдoм o6qшчomi  |ooхр.чeф)0aнaU
3, l ,1 ,oбеслепвaer  6goлФPo.|ь  ш60пf toв  ' .p '  ь l ' 'Dа .a ln  |ДФПи i

сooруxеяиi1! o6opyдoвавп', осуцeстшeяш прoцeфoв, сюeвDeмeяпo
о6есгeчивф проseд.нhе ,ешq.сFo, п{Bemри'шi4 ,шши n 

"ooрy*""иi 
в.,.

яeоoхoш,lо дoк'aleнтщm на здФия и сoolyяeпя в сoфФcтвии с meбовш!пи
чooмaпвпоЙ докyмеd|а  lиП,

8,1'4. сoздф сooъфств)тщие yфoвия трyдa яa мxдoм Pа6oчeм меcте,
8,I r, o6еспеwв"ют q сqег.р.дс.в l"oeчениq o6q.а i ьнце лpeшарmльяые

/лp, lo.ryллеn{п нa pi6o yl л пеp/omeскЧ oсмфы Dа6olnикoв,
о6r,eьhе и сlacy Jачфов пo. Ди|вpнo!у щп!у!'у

в cоoпФсв'и ф фa!ьями 2lз,2t9 ткPФ ' ФeдeDФьяш t*oнoм Ф l7.09,t998
lт-" .l57-Фз (oб цммyпoпрoф!лa@кe '!фешюшш бoлезвей'' flрикФа
мпшдрaвcoцрaвиц, Pocc'! Ns з02н oт l2,04'20l] прoвoдm мeдxц!яcпяe ocM.tры'
пlюФесcиoяmяtю гягяеяичеcхyю пoдгoтовкy и aпeстaцию' з тмe ф,зaтеБпrc
медxцинcц4o вaкr'EaдцФ pa6oпиков o6рaоватeпяьв учpеяцев!й зa счФ срeдФв

8'],6, o6еcnеч@ф !абФя!ков зa счeт cрeдств yчрe,{дения cqmф!циpoвaнпoй
спeцoд€ждoй, cлецишьяoй 06увы0 и дpyг'мя cPедФaмп 'в'т]впдyшяoй зшщm в
сooтвфсви! c пpФплы' o6ecпeчeя!я рa6oвикoв спeцoде'цoй. cлeц!Дьяoй oбyвью !
дpyгшп cр€дФвfuи ивдивидyФьяoй зaщиъt в сooтвфФtи c дейcвrcщимs пoDмши

п oбeзвPeж'вmцимп сpeдФш! вa
сooвermяи c дeйфв'ъщяш яoрмfu'

- 8'l.?, tie дoпyскaет к рa6отe лиц' нe прошсдших в ycтeoвленнoм пoр'дке
oor]eяяе' ипст!}mмj cтшрoвiry ! прoверкy зяФий' т!ебoвший oх!авы тPyдa,

8.l'8. не дoл]cцф pa6oпихoв к вь!пoлвепm тlyдoвм o6;@яocreй 6ф
прoхoждeяш 06'заrФ!Ьп медицицскиx осмoт?ов (oбслeдoвaв'й) 'лц при яФ'qя y них

8'l.9, пPoвoдит сцстемamecмй кoяФoль зa o6ecпеqeп'eм 6езoпaсньп vcлoв'й
тyдoвo|o и o6рsoeEлЬ |ою rрoцессов, ,а сoсюqнием yфoвtй Ф)ja и )^]е6ы ча
!абoшх ' }чфньв за пршильпoсъю прямецrяrя pa6mпN' fi
oo}a]фщпиL я ! редm Pдя 3!tд) мь |oй t кoЦеmвьой {rдF ы

8,1,10, пPoвoдtт опeщшь'{4o oцeяry }cлoвяй Фyдa в сooпФтвии c Фз d
28.l2,2оlз N! 426-Фз'

8,l.ll, o6riаФ бeзoпдсяш мeюдfu и пPиемN вьlпoлпeпия paбoт, пpoвoдят
ипстP,тж по oхpФе Фуд4 oргaп'зoшвaeт Фoхo'iдеше pабoцикoм стаmрoв0 яа
!аooФx меотд ! прoвe!кy знший' т!фoвaнпй oхP@ы трyдa в yстшовлеяnьre сpoци.

8,1,12, oбеспeчивает бecпleштФeппьй дonycк предстшитФеil opгапoв
ФcyддрствeнноФ яадзoра П кoятpom, oбrцeФвeяяoгo профсoюзяorc поптрoш для
пpoведeEш пPoвepoк оoстoяния уcлoвий и oxpа!ьl Фyдa' a тмe дm расслeдoвшш
яeочФтпьпcл)Лlаевялpoфеcс'oншьншза6oлeвмий'

8.l.]з' предocтФяФ opгмN oбцeственяою пpoфоoшпою кoФom зa
со6rc!еhие! rте6ощtl oхpаqы грyдд 'iфoрмцию и !o-й*'"' *фюш;* д,-
oc]щeqмешя ими свoш пoЛgoмowй,



8,1,14- пpяшмш мepы пo пpeдфрaщевm aвaрийям спyalrий, фхPаяeEпо
шш и здo!овь' PaбФикoв' oбyчфlrихcя я вocп!тшяп
пeрвofi дo в!ачeбяoй пoмoц'' пpп юзппкяoвeпия тм спцвц!й,

3,],l5. oP.e!зyd o6у1eяцe и лpoвepry зпФий тpe6oвший oхршы трyда'
oбеcпецвМ пoвьmевge юДпфика!!' pa6omиюв шyx6ы oхPшы Фyдa в

8,1.16' o6еcпеФваФ шцмpнo бытoвoe и лече6п0 - прoфшаmчеcкое
o6Oт,mвФие ра6овяк0в в cooвeтфви' c сmпдряо пЙeпшеcшм! тpе6овшшn'

8,l.17, вшoлмФ пpедпясaяия (предcтшeяш) оpгаnoв гocyдаpmеmoгo яадзopa
! {оятpш. opmoв o6щ€cтФя!oф nloфсoюзпoгo копpom за codmдeвиeм трeбoвший
oхpдm тPyдa; PаcсмаФ!вщ я вшoлш предотаыевш ,пomoмoчeвФв (дoвe!eввъв

8,l,18, o6фпeч'вaФ o6ватeппoe Фp*oвaв!е рa6orпкoв oт веcФmп сл}чаeв
и лффесcпoпmпп ибoлeвшяй.

8,l,]9,oc}цеФвmeт дошав и кoмпeясaции !а6фикaм зд pа6ory с вpедnьши '
олаcпьши yслoвиfr' трyдL

8,l,20, сoхршяФ за pa6oтяиюм сPeдmй зара60т0к ва врeмя пpиoc@oвки
дшФьвoстu )^Фeядeния o6paoвши' пp'ocтaoвкп pабoт яa paбoчeм мФe вФeдmвие
пap,тeвпя зeoнoдaтельcвa о6 oхрae Фуда вe пo в!ве рабфпкa,

8.],22' нa вреш пP'ocт@овкп paбoт o!пнши гocyддpcпеппoгo яадюрa !
хoнтloe пe пo вmе Pa6mии coхрaять местo п cpедЕ,й зара6от0к,

8,1,2з, Ех€гoднo зaкmчаeт сoглзшеяяe пo oхрме трyдa междy aдм!ниФpаrrией
уФ€xд€нш ! прoфсoюзвЬN юштeтoм,

8,l,2д сoдерYл в гаre гФe 'леtrгpoхо1яnоso
8,1,25. прoвoд!т o!ввизaтoр.к}ю !а60т1 пo oздoрoвл€япю д@й pаб@tков

8,2 JIPе d Й a6 u па ь pd б o п н в ko в j
8'2.l' oоy'дeФвfuФ o6щеcпеЕвый юпрoБ за соф'яием 'фoвий и oхpeьI

8,2,2, oc)щemmФ вы6оpьr )пoлвoмoчeннь'х (дoвepeвяьй) 'иц пo охpшe т!yдд
пpoфсoюзпom кoм'rФ,

8,2,з, o6фпeФвaФ Фopмифeп!е и оpшfuщ!ю дс'loЬнoсLи {омл1tloв
(кoмифпй) пo oxpaве Фyдl в yчрe'(дeяяя,

8,2,5, Уцспyет в Paрa6отке пoJoreяпя oб op.Фпзa!пп paбoты пo oхpaнe Фудa в
о6рaoвoтФьяoм }"rреxдепии,

8-2,6. PФра6атьваФ paдФ колeюивforo дofuвopa лo охPше тlyдq exегo,щlo
рapабaтыМeт пpилoxеппе n кoле@мoмy дофвoрy - сoглщевпe пo oхpФе Фyдa

8.2,7, пPиImает ]^ncпе в прoвeдeнии кoнкyрcoв
8,2,8, УчJm\ е г в прове,ении спеuиФЬьoй oJен0 )J oBий тP)!а,
8.2'9, сo.лМвьIDaет ивстDa rии' лрoгpшмьr прoвeдeяи' явcт!,mяefi (ввoдвoгo

! пeрвишoгo па Pа6oчем мФ) пo oxpФe Фyдa' пepeчп': дoлшoФй' (шpш
бфплaФo вьrдaфся cпецoдe'<да' спeцo6yвь и дpупe срeдcтвa ппдmпдymяoй защдъI;
долmoотей' ютoрые дoлжы имeть фoтвflств}Фцую Фyппy дoпусм no элeпptqфкoй
бeзoп&вocти] пфиtвoдф. пpoфеcсий и дoппoстей' pa6Ф в кoтoрм дafl пpФo nа
дoaoштФьпьй oшдqвФNьй myк зa ра6оry с вредпш! и (ш) опrcшпи yфшппп

8,2.10. УчaФyет в pМeдoвФи! пфчдФш cл,qeв пa пpo!]вoдФe и
лpoфзaбoлевмий. в'яь1 пoтePпeвпeгo, в слyчm яeфгл&ия о
зaxmчeвием кoмисси' пo pасслeдoвшпю несчaстяoгo фyчм Dьшфят решеше дшяoгo
вопрoса ва зmдdие пloфоo@нoгo юмМ. кфpьй дш свoю оцепr] creпeя! вш
пот€рпeвшem с зшoлнециeм Фopмеяною зМчеяия. {mpФшeмoгo в кошфm по
pасcледoваФ дщяoгo слyчФ,



8.2.I1. в слy!м 'ryдшеlц yФoвd Фyда (ф),l0вш яopмФвoв ooDeщeввoЙ
lФry1 муф leщФaт}llgФ pexwa)] грубц иp,!еEd Фeбo@!й oхpап
^Ф,:a. ":Y!":l. i--"*"j*oи 6Ф0!(вФ yпomФosев!ъй цoфевoе лщ;] дooYp8е гP,д' лpoФсoшнoй oрfuщfu впрse вgoсm пPед(1@еm. pyковоrmm

прлoфeoвre Мoшem !a6oг дo yсrP@eщ МлeEцш lар}t€щй'

II!ед@м рaбoМoв
Бдoy смP l(чqщcqй детмd cqдD

ф-лol*^ю.в'
20t5г' tЕvLzoу5|.

дФaрфf Фyв ' ФФloфi фсиe|iя

тф /фл. {3n2]??.3'63
вsдoми@ЬEAя PaистP^ция

. zz. .zz2'4 2aаL

МP (чехМсшв дmшв сaд'



IРиl1Ятo
пpoтокoj зaсeдdия общсю

24,02,2о14г.Ns I

УтвЕР)кдЕнo
пр!Е'б;: завqщФщегo

Пpд3пла вяyтрснgeгo тРyдoвolo рaсцopяд'ra
для pабoтв'кoв БдoУ сl4P <чeкшtltiск'Ёдei6кflй сtд>

нaпoяциe пpшша сoстaвлеяь! и разрa6oтаньI на осяoвaпяи тpyдoвогo кoдексa PФ]
Федeршьвoгo заkoна oт 29,12'2012 x! 2?з.Фз (o6 о6psoвaнии в Pосcяйс(ой
Федepaдп!'. лp!кsa M!пlcreрств! oбрsовшия и вaукя Pосcпйс*ой Федepaци!

-Mxяo6ряа}т' Pocсяя) oт 24 дeка6ря 201ог,}r,2075' пoстaновЛeния пPaв'тeльства PФ oт
0] ,10,02 ],{,724 (o пloдoлмт гo уд,rивеннoгo oпaпвaемогo
o||J tм 'пpеДoс.dь]яevoo р"6o|dи 'oмooрsова 'елЬdDпгoещемй, ,
Усmвa БдoУ сМP (чeкшияск!й дeтский сад) я являмся локмЬнш яoрмаIяввЬN
Noм, фглNeятлр]roщям трудoDoй распoрядoк в БДoУ сМl (Чeкп'пский дemкий

|. oБщиЕ пoлo}tсЕl{ll,I

l, |, ||аоUяLциc пpaв{лJ чшflоrcq нoрNnтивПшl aлoм. рсгламентиp}ющп в

- пoрядок пряeмa п yвольEепllя сoтlyдп!ftoв, их оcновные правai
. oбязанносп ! oтвфствeппoстЬ пopoн тpyдовoгo дo.оворa;
- решl' рабoтьI и вpеl!я oтдыxаl
' мeры пoolrpeни! и взысканп'j примепяe'!ьre tра6отня*N,

l,2, дав;ьte пршилa спoсo6ствyют эФфeФвиoй oрпrизФи paбoъ кoDеm,ва oo.

JNpег |egПo гp)дoвoir щсLhпrинь,, рa |4oddьloq}
фRDJен . -вoB .ниюoрt JP{d i i  r p jДJ  .о1Дo  |{ i  ьoмфор|ьо joУ t tрogrчaф

l.], нaфяUrпо прaв'лa вя,треяяегo тlyдоDогo распорядка )arcрждaeт зaвeд,фщям

oo и пр!шмaюrся 06щим сoбрaниeм рa6oтников 'o предстшленяю ФlиЕист!щии.

2. пoPядoк пPиЕМA, пЕPЕвoдA и УBoльttЕtlltя
}AБoттlикoв

2. l ' п р!ем в a ра6ory oсylreст пяo гo тpyдовогo дoгoвoра,
2'2, тpудoвoй дoгoвор меxд, ра6omикoм и oo зaключаeтся в f,исьмeпной фoрме (яа

ocяoвф{и от'56.?] тк PФ),
2,]. п!и пp!емr па pa6ory поcт)пФций предсташ,cт следyющпe доryмeятьIl

. тlyдoвylo ши8*у' зa исшФчeниеtri Фyчаeв' когдa тyдовoй догoвoр
впервые пnя pa6oтяик принямаmя пa yсловшх сoвмеmтельстваi

' докtтеnт oб o6рsоs!япп' пoвыoeни' квшифимции лли по!чiи
знщий пpп пoстy!!сви! пa pабoт'. требytощях спецпДьньIх

. Фpdoвoeов!дffiьcmо госyдapcтвспноф пeпc!o!!oгoopцовaия;

. шe!тлфикarrиo|ный нoмср ншoгоплаtлЬшrа:

. 'ФhLr; "уo мP r' /с'cнов |е{ |olo obрdJl . о6l,а|dьчoi oпlff"oй о дoл)."е

{ pa6o*.
Дoк}a€нrьI Do!Ес(огo ]qeтa дпя воен!ooбязаввЬ'х и лиц, пoдлexaцих лрязывy на



. справкy об oтсуtствп' суд!мосп и }тoлoвяогo пpecледoвaпия,

. пp! talФчeни! тPудoвого дoгoвoра Dпервьre трyдoвм к''жха офoPlпяется
Pa6omдaтeлeм, в cл]лrаe oтсутоt!я y лица. пocтупaющeгo на paбort' Фудoвой
rнихки в св'зи с ee }тparcй, пoвре'(деп'е't пли пo иной пр'Фпс pа6oтодareль
oбяз!н пo п!сьменнoмy зФмolи1o 1тогo ляцa (с }тaaппeN припвы о]c}тcmия
Фудoвoй кпижк') oфopмm пов)Ф тудoв}Ф (я!жкy,

2,4, Pa6oтmш совllcот'ши] y кoтoрьlх имефоi paряд !o Етс' yфfuoвленньIй в
ъвР!ичol | | о с,а иа !J6o!ы, пге |фвл1ш вЬП h! ,J hl р)0овой .ни.Ф, 'явеpенн,ю

aдм!яЙстpaциeй лo месry oсно!нoй рa6оть!,
2'5, приeм нa pa6оту oc}1деcтМercя в слсд}roщei! пoрядкe:

. офoрrmеrcя зммglие ка авeloloщeй oo]
трyдoвoй дoговoр (Еa олрeделеппый срок, яд

teoпleдeлеянь'й сpoк, вa время вьпоmевш oпрсдслспвoй Pa6oты);
- издaеrcя лp'кa пo oo яа oонoвaвии зaключeяяоГo Фудoвoю дoгoвop4

содеpханпe кoтopoгo дoлшо сoотвеrcтвoвaтъ yслoвml дaпяoгo дoгoвoрa;
- при(B o пpяеNе па рa6оту o6ывляflcя рa6oт'я(y пoд Fоспись в ].днeвнь'й срoк сo

дняпoдaисаяиятpyдoвoгoдоговоPal
' oфopмляФоя лячвoe делo я! пoвого padoтя!rej

пo тре6овапяю pa6отп'кa зaвeд}ъций o6язaп выдaъ eмy зaвсрспп}Ф кoппю
при@a (cт,68 ткPФ);

. зaпomФя лячвм xартоф работп'ка УФ л! т-2, 'твср,кдrппм пoстДIoвлсп!ем
гoскoмитeтa РФ oт 06'04'200l Л, 26 (aвтобиoФaФия. кoппя
дoкуtrlенюв о6 oбpaoвш!и' (вшяфшaцяя' пpoфeссиoяшьпoй пoдrcтoвке,
вьпяcп и] прякaа о пaпачспящ переводe ! яaяачеппп, лoвьшeп'и)'

2'6' пpи пpпeмe рабoтнцka нa рабoтy (дo пoдппсaвия Фyдoвo.o дoгoвоpa) илu пeleводe
егo вa дpyryю рабoтy зaведyюц!й oбязaн:

.  р а l ь я с i | Б  е o  I Pdа  и  oб . { | чo сЧ ,  oпFe8e ' e f f i у r  e o  Дo |ио !mой

пoзнaкoмить с дoлхнoотнoй инcт!)тцяeй' сoдepханиeм и хapNeрoм eгo рабoтьI'
уcлoвяпи oплaъI тpyда;

с Устшoм oo, правилФ!и внуФeявегo Фyдoвогo распoр'дкa'
коmею'впьш дoгоDором' лoкuьпши aюши (пpaвшыя пpoт!вoпoжаряoй
безопmвoст', инсФykциeй пo oхрЦe )клзни ! здoрoвы дeтей' ипсгр}тцисй пo

2.7' Pa6фдателЬ ведет трудoвые ш!хм пa reщoго рa6oтв!к4 прopaбoтaвшегo у неro
свышe 5 двей. в сл]^]ае, когда ра6отa у дaвнoгo ра6отoдaтеля являФcя дu paбo икa

2,8' при заmочeпии тpyдoвoф дoгoвора соглшeпиеv стоPoн мoxет 6ьm oбyФoвленo
ислытaнle paбoтяикa в цФх npoвepк! ero сoo1вето{ви' пopучaемoй рабo]e'
2,9' Услoвяe о6 испытапии дoлхиo 6пь ук6aяо в трyдoвоl{ дoгoвоpe п пpи(aе ю орoк

не болee з меc,цeв. oтс}тотвпе в тyдoвoм дomвope 'словия o6 испшaнии oзнaчaeт, чto
Pa6от!к пPянп 6eз испЬпав'',
2.]0' в пeрloд испьmния на pa6dнпка распPoотpmлdся все яoрi'aтивяо прaвовые и

лoкшьныe aюы' *ак и шя р!бФвиl4 лpия'toгo яа пoстoя'п'1o рабоry,
2,]l, испьпавш пpя приеме вa рaботy ве устшавл!вФrся дn'| бeременных жсп!rип'

нe .oвe!шePPo- f lчРY.  @ |ршла0еььп hд paбoD в  ]o .Фь.
перевoдз пo сoгласoвaнию яexдypaбolюдaтeлФп,
2,12, прп яеyдомflвoP!тФьнoм pезyльтat исnшан{я paбoтодaтeлъ пмМ пршo

фсrcpгв}ъ Фyдoвoя дoгoвoP дo 'отсчепия сpotа !cпшaнпя' пpeдyпредив не мoнeej чeьl
зaз дня в письменяoй Фоpмe с 'taаrмем пp'qп (cт,7I Tк PФ),



2,1з' пр' зМчeни* Фyдoвoго дomвopa впeрвыe тpyдoвм шикa. стldoвoe
свидfleльствoroоудapcтвсвпoгопепcпонноrcсФахoваE!яoфoPмляшсявoo,

, , 4 ,  
| р J Д o в ы е  f r и A ' и  { p J ч q . c  y  1 d 3 е Д t , o L е | o  о p , 4 ,  щ и e й  н а р ш в с  !  J е i d o , л и

дoк}n'еIjшя в уcлoвиях' гapм,mрyoщих их псдост}пноm дл' пoс]oрояlп лщ,
2,l5, при приемe рaбоmика с яcтoчникшя повьtшённoй oпасяoсти р}тoвoдитель oo

o6ученпе и лpoвepку знш!й cоmетФ)mшх пpaвил oхpNы трyдa,
2,16, зшед}фщeй oбяз4 oбeспечm вшис paботЕикoв'

зaвятd в paбoте яe еcш рабoтнпк пaпачаФя вa o6слуx@авие
yота'oвoк пoвmеннoй onaснoсtи'
2,1?' пeрeвод paбoтв'кa яa друтyo работу пpoязвoштся Ф,ькo

исr.mчев!ем cлу*eв, лpедyсмoФeннь!х в ст,?4 тк PФ (пo проимoдcтвeянoй
неoбxoДмости для tшeщсп!я времeняo оtс!тсвtфщeго pa6oтя!кa ), пPи этoм Pа6овик
не ьloхФ 6m пeрeвеftн яa рабoтyj п!от'вoпoкaaшую rмy пo сocтom!ю здopовья,
Ilpoдoл*иМьяoсть перевoдa па дрyг'rо pa6oтy пo мохет пpевышать oдяoгo меcяцa в
тeчеяие кшендарногo года,
2,l8. в овяtи с измспeпшм! в oo pa6oтьl в оpгeпзaцяя (язменение ftoлпчeства гpyлп'

рex'мa рa6oть!, ввeдев'е пoвыx фоpм oбrleв'я ! вocл!тaния и т.п,) при прoдoлxении
ра6oru в  |oh xe  lo |* tsосP Дoп}.шепq ) joвий руДa

. опсEмы и условии oплатьI т!уда]

. pex'ма работп (уфmФreяre Йnи paбoчem вPемeни,
cовм ецeн ие прoфeссяй и др,)j

o6 чо! рJ6o.nик дo"v"{ 6г .ьмеiьoи фoрve не |oДее
чeм за 2 мeсяца до п ввeдeвuя (ст.7t Tк PФ),
2,l9. трудoвoй дoгoвоp. зМючeняь!й яa пeопpeдeленнь]й сpoкj a тдшe срoчныя

тpудoвoй дoroвoр до яcтечен!я срoka em действия ьloг'r бmь paсюpгвyrь!
адмяв'сфaцieй oргавизalr!ей лишь в слyчмх] пFeдусмoтрепных cтаIьям! 81 тpyдoвoгo
ходскcа (пo 'п!циaтиф рабoтoдатфя) л 8з тк PФ (по o6cюя

Pacrcржеяве т!удoвогo договoрa пo 'нициаr'ве ра6omдaтем мo*eт бшь рoстoрd'm

сoк!ащеяие tпФевяoстп иm шaЕ paбoтяиков oргaнпзaцииi
. пфooтвФcтв'я Paбoтв!кa зФимaеNoй дoлxпoсти !ля выпoлшeмoй рабoте вcлeдciвиe:
а) coстomия здoрoвья в сoотвеrcв'и с fieдиц!пск'м за@чeнисм;
б)яeдФстаIoщoйюgификациlj пoдвеpженнoйрeзyльташяаftстад'п]
' яеoднократпom нeясoo,неяия ра6отя'к0м 6eз }тажятельнь'х пр!qп трyдoвьlх
о6c 'dннo. |сй. есл4 он имеЙ !исц| frьapnoе вtы.rd{е:
- прoгулa (oтc,тcтвия яз рaбoчe меоrc 6ф утз*иNьпп пpиtшя бФeе 4 часoв пoдp'д в

пomeппя яa paбoтe в фcтoяи! мкФГonьloгo. яаpкот!чeск

. oднoпpапогo ry'бom нapушения ра60тн!кoм тpyдoвь* oбязmяocreй;

. сoвершeния лo Neст' Pa6oтьl хищонш (в тol' чиолe мелкoгo) чyxогo 'мyщeствa.
pасФaтьr] ,тmлепнoгo сгo tпипохеflи' пли повpеxrreяия] уcт@овленgьп вст}тившш в
зsotвyo сш' пpигoворoм судa оpгшд' упoпoмoчевнoгo яа
пр6rcпeниe дl{сципл'пapвъп вtь!скamйl
. нар}meяпе pабoт'пком т!ебoвNий пo oхpФe трyда. еeI этo нарyшеяпе пoыeпo зa
cо6oй пхnиe пoФедcвпяi



. сoвеpшешe pа6oт{!кoм' ыe фyнkцииj шорmпoro
|poс )ma. неcоNеc шo,oс |ро0оtrе| иеv Дшвой рd6оъ,
. в Ф,тп cтучщ' yсФяoв!еяяп тк PФ ! Irm' фeдePшь
нe дoпускМся yвoльнение pa6oтнц@ f,о ин!ц!aтиве pа6mдатem Ga !@reпreм
сл,чe ликвядa!яя olmнизаllиo) в пepиoд егo вleмевqoй яeт?yдоспocoбяосп я в периoд

2,20. УвoБпeпe в cвяз' c сoкpaцепяeм Imтoв ил! чифeнвoстп pa6oтников! лпбо пo
зmшаемoй дoлж'oст' дoпyсиетФ пр! уcлoв!и. еcш яевoзмoхвo

пeрeвeФи yвoльцяeмoф рабФника (с fo сoгласи) на дрyгyo рабoт',
2,2i. пpeФaщeяЙе тpyдoвoгo дorcвopa

п!едycмФPeпншl тpyдoвш юдекcоN Pocс!йcnoй Федерад!!. a 'мe!ao:

. поreчеяие cpoкE тlyдoвoгo дoгoвopц случФв] кoгдa тyдoвые
oпoшешя фшиrecю прoдoшшя ' пи oдда из cтoфп яе л.f!фoвФa !х

- pФтoрxеппe Фyдовoю дoгoвopa пo ивицплmе !абoтника;
.  рае oрхенПе!о|o8oрaIoиьuUia  Фе Dа6о oд|еш:
. пepeвoд pa6oтв!ка пo егo пфcь6r !л! с eгo фгласш ва ра6оту к дрtftму pаботoдaIem
яли пepехoд пa вь]6opнyю pa6oту (дoлхяoфь);
- откs paбmикa oт продoжевпя р!ботьI в свiз! со смеEoй собствennпка пм}щeствa oo'

оп {пoдчпвeняoстп) oo либo еe рeoргщизoдleйj
. oткa !aботн'ка oт пpoдoлхeяия ра6отьI в смзя о измепeн!ем oпpeделеяяь'х стo!опNя
уcлoв!й тlyдoвoгo дoювoрa]
. oткa !а6оМa Ф перeводa яа дP}т,ю Paбorу] яеoбходл!'orc емy в соФвeМв!! c

пoрqдке, )Фoвленioм фе!е0JьPьNп
яoрмaт!ввЬNи пpaвoвымu мN! Pоccийской Федеpщии. л!бo

oт.)ттвия y рdбоmш mu соomflсв}юшеi Pa6o|Ь|.
. ma рa6oтяикa oт пepeвoдa яa дpуг}ф рабoтy в друryо NeФосъ вleстe с

' oботoftльma яe зaпcящп
- яаpyшeя*e ycтшошеняьq тpyдoвъш юдеrcoм PoФийокoй Федерации 'л !вьN
фeдеpФпш закoяoм пpФил зфФчeв!я тpyдовoгo дoговopц фл! Ф нарyшеяиe

oлжeяя, nа6oть'.
тpyдoвon дoгoвоp мoхeт быть пpекращея и по друпtrl oснoваяпям' прeдyсмoтренвшl
тpyдoвым кoдеrcом Poсcпйc(oй Федфa!ии и пнш! фeдePш
2,22. Paбomк шeФ прaвo pФтopгя'1Ь тpyдoвoй дoювoр' пре,ryпpeдив oб mьl
pзбoтo,аrem в ппсъмeяяoй фoрме и 2 вeдml еcm ипoй фок нe
устшовлеп тpудoвш кoдelсoм Poccийскoй Фeдeрщии ии dш федФшьяш зeoпом'
тeченпe ,tsДпoгo cPoи пачянaeФя Ea фeдyюций дeнь после пo.п,чe!'я pa6oФдатФeм
зшвлепm рa6otшкa oб yвoльвен!',
2.23. пo сoглшепию меxдy paбoтяикoм и рaбоmдатeлем тlyдoфn доююр мoxfl 6шь
p!фpгвyт и дo 'cтeчепяя cрoха прeдyпрФ(деlия 06 yвoлъяся!!,
в слу'lж' кoгда зeшeв!е paбoпикa oб yвoльпeEп! пo ert !вициaпвe ( по сo6qвeнпoмy
жфФnю) oбуслoвленo пфдoлxeппя иll pa6oты GaчиФсяие в
o6рsоватeБяoe yqpeждея'e] въпoд па пeнсию и д!}пe слrrм)' а к хe в Фуlш .
уо@oвлeяяою яарyшения paбФдатeлеN трyдoвoю зaoloдатФьma ! ияых
пopм!т!вш пршом eтoв. coдФжeJ]I!х поPмы тpyдoвoгo пршa' лoкшьпых
яормашIш дФв яп трyдoвoгo дoговоpa paбФдатrль 06яш рaФpгя,ть тlyдoвoй
дoгoвop в с!oх' }(aФяыn в змшeнии paбmma,
2,2.l, сpoчяый тyдoвoй дoгoвop пpeкрaщаeтФ с !Фчeвnем оloкa em дейmия, o
пpекрщев!' Фyдoвoгo доююра в свя]! c истeч€н'см cpore егo дeficтв'я ра60тш
дoлx€я 6мь предyпpФшeя в пnсыеяпой фoрме пe меяeе ceм за з кшeндзрных двя до



}вoльвеяm, зa ясmчеяием cлучаrв' кoгдa
дoгoвopai зшФчeввoгo на вp
2.25, Tpудoвoй дo.Фвop' зa(Фчеппьй на
пpeкраlrаеrcя пo ивepшeвии эфй pабoъI'

,стекaФ сpoк дейmия Фoчяотo Фyдовою
oб'reвoстeйoтс}acm}mщeгopaботвuю,
время Dшonнeпия oпpeделeнной paбom.

2,26' трyдовon дoгoвор' зМчeнвътй пa время выпoляенg{o'с}тcтв,ющегo рaбот!вк!.

пpекpa lаdcя с вь'xoдoм ,orc рa6oтнию пa paбoту,
, ,27 ,  д '  e{  пpе '  г Jе| 'd  Фу!овo,o  0o|o0оp]
i"о".i -в"i 

"*' 
- ^-'i'*нhем J)a"ев, !o,!a рJ6o-нЧr 6.пче.м чё рa6ф, нo ,a

i,," 
" ""oв*".ии " 

тpyдo""'м юдeксoм Poсс!йcюй фeдсрац!Й иm 'вьN Федepшьпьп
зшoном сoхDанUосЬ местo рa6оты (!ол}нoсть),'l,iв 

п*',',.".". Ф)sовo o Jo o.oDa oфоp!ше.сc пohь ,o! DaбomД.М', в .еPь

увошиeния зшeлующlа оргa'язaцneй о6вав вLiдать pаботE!кy егo тpудoвyo кяяяry с

;яeсепвoй в пeе зап!сью oб }тoльневи! ! npoпзвести о яям oковчaтФьяьD1 рaочeт в

сoотвflcтвиu сo ФФeй 14oтрудoвoгo кодексa Poсcяйсюй Федepa!ия, llo плcЬменfloмy

зшлевпo Daб@ив pабoтoдФль ж хе о6я]!н выдaть емy зaверeвlые нaдлexalдим

oбрso! кoпии дoцыевфв, cвя]aввых с eгo фбoтoй,

з.oсtloвItыЕпPAвAи oБязAItIloсти PAБoтo/lAтЕл,I

з '| ,Pа6опфаnеtь Й1еeп npавo|
. зsмючаъ' пзмeнпь s Pacтopmть тpyдoDые дoгoвоpьI с рa6oтя!ши в поpцке и Еa

ycлoв'ях' кoтoрые уcтaиошeны трyдoвым кoдetсoм Pocслйской

фeдерuьнши зaкoяNи;
. u""- noлл"ouunы" n.р"ювoры ! зфючaть хопedяDпЬre deрегoвopыi
. пooщрять pa6omикoв зa дo6рoсoвф$ый эффemвный труд]
. oсyщeствляФ подбoр ! рaсстщoвкy кщрoв;

meьoвать oт ваьотяиков Фyдовых o6язaнвоftй и 6epежпою

"'яiш.'* 
- '"'цф.у рa6отодaМя' сoблодeяи, пpшш вflyфeяяегo трудовогo

" п!ивлeкaъ pa6oтgикoв r
уcmвoвлeняом тpyдoвьшl

. пряпЙмaть лoiФь!ыe, нopмaтиввъ!е aшьl'

з.2 Pa6aпaoаnе1ь обяаl :
- .iь..*," 'руд."o" **."oдaтельсmо я ия!e lopматпввьle прaвoвьre aпы! coдерxaщ'е

uoouьI ,тrдoui-o ' pша., o -ь| Uе iopNа,шьыe dnы, уLлови! тyДo.ь,\ !o|oвoров:

riвеloirшл.rь oасoпиr ы раоо.y. о6]слoe еhн,ф rp,!o3o,' ,цо-oBo0ом:
.  ; . " " .* " "*  6е ,oпа . i o l r "  h  ] ' | oвиc  |рJ0а  ro tyшpсmeпPшl

поpltaпвпьtмФе6oвшшi' oхрaвыФyдa;
lо"*"*"* p,о-*." o6oрyлou*u""' u""т,..""*n' тeхя'чeскoй дot}aiеяtацией

и пшьп сpeдmшя, веoохoдr!'ь!мя Дqя иcполнeвия ими трудoвьп обвdяoстeйi
. обФпе*вл' DJ6оlч{(ff рs Ц ooта ) Ф)!а l гPtд pшпо; JеPПоfl,

"****'. 
i ' -"o" p" *"1с | phчивoJ/юся paбoп Р| ы .аpoбom,ф п ьг) в срo.i,

;;;"'"''.. 
" 

.*".й-п с трудoвь!м кoдекcоN Poсс!йской федФaдяи, пaотo'пщм

- 
.""дкo",i" 

p"o".л." .oд pосплсь о пp!виtrlflемш! лoкш

яeпосрeдствеяяo свваняьп'п с ях тр'дoвoй д0ятешяoсъю:
- фФ юл!еюивные reреmвоpЬt] а тs хe зшючaъ toллеФвnый дoгoвo! в пoрядке.

vстmoвлеппoмтрyдовъrм кoдсксoмPocс!йскойфeдePaцииi
:';;,";;'" 

,;p"".*''.ml 
рабoтяикoв пo!нyо и дoстoвсрп}ф !яформФюj

*"6-"д*у. д- ****я кoллеюпвпoro дoгoвора, соглшeния и кoятoля зa !х

д!сц!пляяapнoй я мaтrриДьвoй meтmeвнom в порядкe!

кодекоoм Poсcnйскoй федepaдяя' {яши Фeдерdьнш!



. своeвремеппo въполшть прeдпяcaния фeдерaьяoго oрфнa испoляитымои влаcт!.
няе гocyдapственноlo nадtopa и кoятфл зB со6лIoдeяием

тpудовorc tмояoдlNъствa я иных яоPмaтлвнъп пpавoвых aюoв. содepжщяx поpмь|

т'удoвoгo пpшa, дpyгих фсдepшЬяьп зaкoпoв 'сполп@'ьяoя вл!ст,i
сoздавать услoвш. oбeопeчивmциe yчаcпе paбomикoв в )пpaвлея!п oргaн'зДr!е! в

предyсмmp;яньп Tрyдoвым кoдексoм Poф!йскoй Федepaции' !яьшI фсдeрФьвъNи

. о6еспeчиваъ 6ытoвьtе lуцы ра6omпкoв' cввaвяь'e с испoлtея!ем пм! трyдoвь*

пе pspe!аdся делaть зNечaяия псдаюгичoс{иьi рa6отнпкs{ пo повoдy их

прис}тсп!и дeтeй ! рoд!телrй во вDемя прoreдеяи' заmт!й] -

- лрoфсфиoнmную пoдгшвку' пeрenодгoтoвку и
пoрщкej yстшoыевяь'м тPудoвым кoдeксoм

повьlшспle свoeй юшифжaция в
Poссийcкoй ФедеPaц{!' ияым!

федePшьным! якoяslп;
jоoъсщяениe. вмючм пpшo пa фздмпс пpoффсloяФьиьв сo1oзoв ! всгrплeяие в пих

дm tД!дтьt свoих тlyдoвьп пpaв, сво6од и зaкoяньп инФрeсoв;
]й;; ; й;"",";' "р.";тuиet 

в п!едуolотpeнньп тp)'дoвым (одексом PФ, инпl!

6е,eoльнЬlми закояФи фopмд;
.  ' " ,u .у  .*""  ,р)Дoвьr i  |DJJ ,  .в06о,  Ч  1монцш /n|eресoв в ,еЧ i

гpулoвя с1орoв. вffi{д пpдвo cа

. " . " . . " " у  
"  

' "n "* . .  ' с  а |o& ,ePPо !  . o ) !овш '  -оДе| (o !  PФ,  t lш l i  bедеpJь{ .ми

- вoзмeщеяие врсдa, лpпшяенloго еtrly в связи с яспoлнсп'еl' Фyдoвьlx о6язaнностeй! п

."*'".,r'. 
""p-*o. 

вpeдa в noрядке' yФloысппol! трyдовmi кoдeксом

гo.сРис| oh ФедеpдЧi. иьЬA'P федepd L{o qy1мodФlп:



- об'затeп{ое D слyчdх предусмoтсmм фeдершяьrми

4.2'l, вь!пoля'ть тpе6oвaня, Устaвa o!гaяизoдя!. пpaвилa внyтleяяem трyдoвoгo
paспopядкa. дoлxяоmше янстрtкrrии и лoк0Ьяыс aкты oo.
4.2'2, Pа6отaть дoброcовеmo' сo6п0ддть тp'дoD}ф дисципmвy (свoeвремeппо и тoпo
вшoлшть paопоpяжея'' адil!Е!cт!аll!!i пе oтвлrкать других рaбmяков oт выпoлнeния
п тDvдoвъв o6вфнoc rей] своеврeмeннo прпход!ъ яа pа6oту; coбmдaъ устdoшепп}ф
прo;;лxmьяоcъ рa6Фt.o времеви (г!aфих pa6om) и дp').
д2 , ] ,  Lo , -а .овывJ1ь с  щ{ |4сФцЧeР шohиp)e{ь ,е  r 'меneРtq ,pфiк '  и  ре*!а

pа6oъr. нe лoкидаъ pa6oчее Neсто вплф дo пряходa сoтp'дЕ!кa.смeнщ'кa,
4,2.,1. неvкосниМьпо cо6людaъ правилa oхрмьr трyдa п тeх''м 6езoпФпост'' o вceх

cл}чdхr!Nат'зма соo6щaтьадмипист!aци',сoблюдaъпpaв'лa
противoпompной безoлaсвoст'. пропзвoдoвеняoй cавитapии ! г!пeны] ', }Neть
!ейcmовaть в всcтaпдaш!п эхстрeмшьпьп ситущиях (тeррopистячeокиu aкт'

экo,oпчеcкиe кaтастpоФь' п т,п,],
4,2,5. нe Deжe l Daа D з гoдa повышать cвoФ квшиeихщию'
прохoдиiь в уcвнoвлeнпые срo*и меД]щнс(ий oсмотр' сoбподaъ сшитаpEьIе яoр!ы и

4.2'6, Беpeчь им)пдествo oo' сoблюдать чяcтott
экofloмно Paсxoдoвать маrepишьl и энeрmрeоyрcы]
mошeяиe к пм}цествy оргaнизaции'

. yпoтpe6левле сппртEьIх ншкoв
' педфМчеcкoму персoна-(' полBoватЬся

! поpщок в пoмеIдeния ,цoУ,
вoспитывaть y дФей бoрeжпoe

фmвш'и retrфoнfuи в rctнre

4,2,?. прoявлять зa6оту oб о6ylaющиxd oo. бьпь вппмareльпm{и. oсyщФять
ицивидyмЬвo личноФый пoд\oд к кaxдомy pе6евку'
4,2,8, сoблюдaть этичeскяe loрмьr
дoбpoжФaтелъпм' c рoд!Мш! (зaкoяпьм! apeдcт8!тeлямп) o6yчф'д!хcя .

4,2,9. сDoевpeмeяяo зaпoляять ! дку!аlнo веФ у(@oвлеЕЕyю доkfNeвтaцпю,
4,2,]0, содсрмъ ра6oчeе мeФ, о6оpyдовщ's' i'eбeъ в !спpдном в aккfрaпом

4,2']l, со6людaть устaнoшeпяьй пoРядoк хpaяев'я мaтeришьвьв цeпвoсФй и

4.2,12, пoвmaть свoй прoфecсиoвшьньrй )!oвeяь п'тeм
изучeния спецяФьной лиtрaтyPы' жypпшoв''goй пepподпчеокoя

фeцлшшoй инфoPмацЙи по свoей дoлмoоти (пффeфпя. опeц'шьвom)' no
вьпoлняeмoй pзбoФ (ycлyгФOi
4.2' ! з, в noмeщeп!ях oo зaпpец&тся:

чflo4дetsРе s веpхPоЧ oдеюР Р юлoвiь,\ !6op},
- Фомшй psгoвоp { ш}ы в кop!дopД вo врelп ]ашtпй ! ,щlевяoгo cпа дeтoйi

.;.*д** ' пoмещени{ гр)ппы пoстоpoяяп л'ц бф фrлacовф{я c

. lсnoлвoвaть pa6o*е врсмя дпя peпепия вoп!осoв' нe о6,ф0вЛеппь'х Фyдoвьми
omoшeяпNи с PadoтодaтeлeN. a ф@с в периoд Paбoчсгo врeмеяи вecт' личньlе

reлeфояяыe рsrcgoры' ян,Ф л'Iepат}ту] яе пяeющую

otlo;епиe к Фyдoвoй дспeльнoстя. пo,ьзoвaъся .2пю In

иФаъ в комльютePяыe иг!ы;



j {

вь|яoспть п переддDaть !р,rим лицN сл}*ебяую ипфoрмaцию ' cвrдеп!я o
paбо rкoв' восп!шяиюв и poДrтелeй(зeoпяьв

пDсдстaвятелей) oo яа 6}т{ажиьв и элекФоввп пocиreлях плп в 'ствo' Фoрlloi

' з6 чacoв в яедeлю; пршо испoлBовать 6
oй мфдичеcкой рa6oты без

об'заrльпom прис)tтвля в rrFexдeпии в yслoвпя j6 чacoвoй рaбочeй яедeли)
. музЬ8Дьвьrfi p}товoдптeлЬ 24 часa в neдеш:
. ьlладдий вoслитaтелъ - ]6 чaсoв в яeдeлю, персpыв нE oбeд' l ].00.15,о0:
. oстшъньto Dа6oтя!м'з6 часoв (я(е'щивы)' 40 чaсoв (мyжчивы) в яедфю,

сoкDщeянм прoдолютФьнoсть рабoчcгo вpеtrtени yфdшливаeтся:
- дm ра6oтв!кoв в возpасIе до шеФяфцaт! лfl.вс 6oлее 24 чaсoв в пeдею]
' для pа6oтп'ков в вoзраde oт16 дo ] 8 iф ве 6oлеe j5 чacoв в f eдeлю;
' д]u p!бoIlиюв. явшю!1ихся иявmидыи лeрвoй ши вmpoй ф}ппь!!е 6oлee з5

для ра60тп!ков, yслoвпя тpуд! вa paбoшх liеcтd кoтoрш по рФулътатш
! л еLи J ьнo i  ooеn l  /  ) . лoвЧ '  | P , ! а  о  nе сень ,  r  вр сД  | o  \  ) ! лoвyя !  | р }д J  ]  i - t  d

Фпеня или oпасяьш yслoвnям Фyда.пе 6oлеe з6 часoв в педeлю' пo рByльтатN
ameотщии pa6oч'х мecт для всeх рaботя'кoв. yФoвия трyдa нa paбoч!х меФдх
кoтoDъп oтпфeны к вреднъN (зшаФ всe отeпеп')пе 6oлеe з6 чacов в EeдФю'

5.з, PoжN paбoтьI уч!с)хдeния: с ?,00 дo l9,оо, пpoдolx!reльEoсть paбoчeгo дш !ли
смeны! непocpедФепнo предшсcвуФщих ве!а6oчеl!y пpaдв'МoNу днФ' умeньшаеrcя

5.4' пря совпaдевип выходною и неpа6oчегo npaдвичпою днеn впoДroй дeнь
| ереьо ,п t я  на ! леДJфJ i /  г о с  | р  | р f uДhh ' , no гo  рабo J i ' е | ь
5,5,Pa6om в вьпoдвъЕ л !e Рaбoчис пpaднячныe дпи зlпрещaeтся'
сл}чаев' пред,смoтрeяяьп трудoвыN кодексol' Poссийcкoй Федeрадяя. Pаботa в
в;ходчol и |е рa6o |h/ грsm снее reм s lвoй |ov od!Рр"
по xелавию !a6mикз. Daбomвшею в вмoдной 'ли нepaбoчий прaД]ичныir девЬ' eму
}toМ 6ъпь предостФлсl дpугoй дeнъ oтд!пa,
5.6, по сoглшев!ю мef,цy ра6oтниюм и ра6oтoддтeлe мoг}т yстмaшивaъcя кa( пp'
пр'емe нa ра6отy, тaк и впoслcдств!' яепo!!ый рабоч'й дспь (смeна) uли пeполнм
Daбoчм пeдm. Paбoтoдareль мoxф ymавФлlвaть непoлпый рабoпй девь (смспy] или
|епoлн}ф рd6o,}ю nРцe го |o пр (Ьбс бсре!еhhon ,"eF0 | | ы,

ro**й"' 'i're-*-). *tюцeгo ре6eнм дo 14 Jп Фeбeяка - !пвш!дa в вoзрaсте дo l 8
лф). a так же лиIla' oсyдестшяюuleго taoд зa 6ольньfu ч

ыдaнньФ' в поp'дке| yстaнoщeпвoм фeдepфьпNя зa(опN!
вым! aктeш Poосийской Федepaдии,

' утвcр,цaются заведуюцим oo' с кoллег'шьвьfu оргмoN

. пpeд'с|lатривaют в!емя пдчФ! и окoпчдвпi pаботЬI' лерeрьrв щя отдьпa и



кyрить в пoмецeция и па тФриюрии oрmвзaции,

5,9, в слyчaе яeявш яз !a6oтy по 6oлфни или др, увaштельяoй пpп'яе pабопяк

. сюевременяoj дo пачua рабoчeгo дш, 'звeФить адьlяп'ст!aциюi
- прeдoст8ятьсoФвeтcп}фщий дoк)x'оп(шФoквремеmoйнфpудocпocoбloc'и)

в пeрвьтй дсБ выхoдa яa ра6отy.
5.lо Pa6mи*r предостФшмся ехсrcдпЬIe
(дoлжоm) я сpeднеФ зара6откa,

oпtсra с сotршс*еN места ра60ты

5,l l, Ежегoдньй oсвoвнoй oшач'вaeмьIй oтпyск предoсташ'eтся:
. педшпческим pa6mяикш . 42 кшеядaря* дня;
oстмьвш pa6orнuкш .28 хшендарнп двей:

Еxero!ныйдoпoлн{тeпный oшaч!вaeмый oпуск предоcmmФя след'1oщиi' oбpaом:
. повap . 7 кшoндарпв днeй (карта amестации pa6oчeгo мeстa пo yфoвя'м трyдa }G6)'
5'l2. oчереддоФь прeдосmвлeни, оплaцвaемыx oпyскoв oп!€деmФя ежеrcдяo в
ооoтФтвm с гpaФnкoм отпусюв. }твeрy.дае''Ьм рaбom
яeдeлп дo нaФ)пленш шeндapвoгo гoдa'
o врсьlе!и язчшa omуcм ра6o$пк дoлxеп бmь ltвoщен пoд poсп!сь,
5.]з oплaqвaемьlй oтпуск рдбoтi!ку дoлxеfl nредосmDться eя€гoдвo' с ,чmм cтдть!
]24 тDvдoвoгo кoдeкса Poсc!йскoй Федеpaции зaпрeurаeтся rc пpeдomлев!е
e**.й-o o."**фdo o-yскa в tчeнlr 2 лФ nодряд,
5'I4. прФо яa пспoБзoвaниr omyскa зa пeрвыn гoд paбml вoзвикаeт y paбoтflпкa пo

яcтечeяии 6 месяцeв em пeпpeрывной рa6oты y дaяноФ рабoтодaМя. пo сoглшeшю
стoDоя oп!аqвaФ{ый oтпуcк pa6orяи(y мохeт быть предomеп и дo истечeяия 6

Дo исreEш шесп мфяцев leпPерьвfloй pа6mы oплaчивaемЬ'й oтпycк пo зФвлеяию

!а6oпикa долxев быъ п!едоставлeн:
. xeпщ'вш пeред отпyскoм пo 6ерeмeвнocп ! poдм яля яenoсрeдствеянo лоme нeФ]
- DaбoппкN. усьtяoвввшим ребевка Geтей) в во]Paсте дo з меcяцeв|
.в дрyflх сЛуrшх предvсмФPеяных федеP0ьяым! зкoнfuиj
o'й^ .a йoр"я ' 'oсл"дl.ц.е .oдьr pa6oъt мохФ прeдoФшmться в пo6oe в!eм
paбочeгo гoдз в сooпетствuи с oчереднoстью пpeдoоIавлеп
om\ сюв. lстalоме!яoit Y ра6oтoдJтe m
5, l5пo ;o ,лaшо|Чю . .opou " . -y  ра6о,nJхo{  i  pooo]о0are ,е !  ежефдчЬй

опл!чивaeмьй Фпyci lloжет быть paиe,ея пa.Ecrи, I,lP! этoм хoтя 6ы oдна яз чameя

этoгo oтпyска дoлшa бьm пе меяee 14 кшeядa!c* дней,
5.16, ЕФ' рa6оmику свoeвPемеянo нс 6ьпa пpoязвeдена oплФ зa вPsп exсгoшоф

oшаBфeмoго ofiуою л!6о pабoвик 6ш преДупpе*дcв o вpeмся' пaqма зтoгo

oтпyскa пoзднеej чем зa 2 педели дo сгo вBчфа' тo рaбoтoдaнь по п'сьмeняому

зшвленпю раоoвпка оояaн пeр€пеcтл eхeгoд!ый omaчивФNьrй oтayс{ ва дрyгoя
срo . . . o ' л J ,  o0а  | d " J i .  р або ,  I i i o { ,

5,]?' Еж€гoдвый oшaч'в&мЬrli Фпуск должен бьпь прoдлея ш перeпeсен нa др'тoи
сpo(! oпредФeM ьril Paбoтодатcлеl{ с учdом пoxeлd!й рфoIнпкa' в фучш:

врсNeяпoй яgr!удoспoсo6поm pабoп'кa;



. псполпеяш pa6omвкoм вo вpеl'' oxсюдного оплaчuвaемoф oтпус(а гoсудapmенньtx

о6язsностей.ъcли ДЦ этoгo тpудoвъБl закoяoдaтельcтвoм пpeдyсьloтleяo оcвoбof\девle

: i дрy.n" "oг'**, 
!редyсмoтрсяяь|х грyдовьtм з*oнoдатешствoм, лoкшьяьйп

5,is' пo сeмeйньN o6стo,IолЬФaм ! дp)тим yвм!t!ьпЬN пpиBпш paбoппкy по егo

.'""""''""y .-"'"''. мoжФ 6Ьrь предосlДлеп оfпуcк бе] сохрaвен!я -здpaбФlой
оpoгo oпрoделяфся пo сoглшeвию мe'(дy paботплкoм !

рабoтoдaтeлeм (ил! в сooтветствии с NoллехтиDньst дoгoвоpoM),
Ъ,ts' кunцuй п"д-o.,ne"*й pa6oпик яе режс чeм чеPез кыдпс 10 лФ пепpeршяой

педarcгячeскoй paбoъI пl'еeт правo нa дnитсльвьrй' сpокoм дo l юда' myск.

5'2o, Pа6oтoдaмь oб'зап пo лисььlеяному змвлея,ю рa6отяпm пpедocтaв,ть oтпуcк бeз

сoхlmеппя заDабoтloй плаъ]:
- рiоo.u.o*" n"n"uon"р*. no ст!росп - дo ] 4 кФeядaряъв дgeй в rcдyi
. рoдитeш п жeяш/мyxьям вoeяяoслуxaцпхj пo.ибш!х или ,a{ершпх всnедcппе

oui,"nn"' *o''у.nu ил! }течь'' пoлyчeяньп при !cпол!eпип oб'змЕосвй юeннoй

сп*бы . дo 14 кmeпдapнц дпей в гoдyl
!а6oтаюurим янвшпдш - дo 60 aшeндарпш днeя в фдli

."i"с"."i..' 
" 

pеьeпка' !сглст!а:lия 6рaка, cмeртя 6лизких

зФчпoй {ли вечepвей ФoрмN oбучеяия. имеМ пPaвo на

;";;"".,"''; .**" . .-paпен'ем среднeго зарa6oткa в сooвeтствии с тк PФ,

5,22. пP! 'tsольяeвии работпикy вьrпл!чивaflся
неиспo,ь;oвaflный myск плв пo eгo писъмепвolly зшлению яeиcпoльзoвФяый oтпycк

мoхФ 6ьm пpФoстшлея с пoслeдyющим yвoльnепиeм,
lЫпo, 

"o.i'**я 
*'ру,-поcо6нoстп оpгaяиlaдяя вь]плa.шваeт рa6отяиry пoсобяе do

вфмеn;od ЬФvдo.  I  oсo0Poс  /Bсоomе mвPисфe!срш 'ьN1а loнo!

сi.'*".* ,;; Pdнa1ениq пoсoбЧc по вре!еiчoй dеФ\ !о! лJсoб| оfl! qвля.тc

вь|,цNный в ymаloвлeннoм пoрядке бoлъяlqый лисфк (л!cток яетудoспоcooнФcп].

i:o, o",*"i''* **.р,^ рiоo'uu"ou в 
""yuмх, 

nP"лyc"oтleяяьх тpудовъп{ кoдексом
Poссяясюn ФедеpJri{ и цчьNh фe!еpшьР'''h
;"""- '".,"' '*-*" в Jдоб| ое д-! | их 30е!я к |шим rа,е|oри,.l

спDtrЛ воеянoJlтаu]лчi
. ' ; ; ;  ' ; , у " , " . " .  ' r | vдDную 'ndo|  E i i уo |  'ф4er  aвn)ю !о1у  о6л)чePш,

пре;Ьtшмш}ю 25 сзв 1б1рl.
. 
. 

"й" 
с""'i. *' 

" """"i" 
тр/Дa и гoг i.,e (JJеDы oрдена | р) дoвoй сл.вь|:

. il]ii,"Ёj#]:.xili':il], .оo I Pо.сиР, traв.'eр. oр!еhaс |шы:
"";" . t* .  

юrcр* 
"ц" 

' .ся в о п) , lero6еoevенno.  Ч ipojаv,
s,:ip,Ь"'l""*' oЬ'""p.- rcя пorи!J,Ьtвoё o, hoчее чe ro в ,.чPнiе t с o paбo{е o

в дPyглх пoмецфия
;;;';;,;"'"" oоязaнпocтеii iil свoеt дoжнoсти' исшючеlием мохeт бь!ъ фпко

iJ..,'."," 
"о**.-.и 

р"оoтяиком пoрPeя'e дoлолmeльпъп pабoтздтеплёявп

рoдctвеввикoв 'дo з кdeндaряьп дяей.
5.21' Pа6oтпяки' yспешo ooyчaющ!еcя

зa рабoтв'кoм пр!кФoм pукoвoдиreля oo
5,26, зшpеlraФся oтшфarь pa6oпикoв пря
oбязапЕoстeй пoФo!о Ев и ми paгoвoPaмn,

в вУзa' !меющих гоcyддpствеввую

6. пooЦPшlЙя зA успЕхll в PAвoтЕ



пPосг)пкц яe считм в!смеE' 6oлфяn л oтпyска рa6omикс
7 ,  в1ь с !ш /е  oбывшf l . c  пpn !Uoм  1o  op l J { { , a | 4 /  прПv8  ф6о , oдd . e - !

пЕ!мeясяип д'сципллgаряого взыcювш oбъявляflоя padm!ry пoд noспись в теченл!

6'l, нa ocцoвФпп ]9l тк PФ' Устaа oo, коmспявпorc дoгoвoPа пoлoхевий о
доплатN' !a'фФш, пpем'ровs!! я матерлeьвoм ФMyлирoвNпп по дoУ'' за
oбpФцoвoe шпomфre Фyдовъп oбязаппоcтей. ияяoвaцяoнн}Ф деяМьяофь'
нoвaФрствФ в Фудq зl yчасflс в ршиш* кonк}тc*. в pе
oбpaoвaМь'oгo проФPaнcтва в cоци}мe и дpугие дoстиxе!ш в pабoте, a тaкe в свrзи с
ю6илeilными датsl! л другиьlп доmя€пш! в тpyдe лpNеяяются Фeдyюцle

. о6ъ'мeние6лamдapпocт']

. вaгрщeп!е цеяяьш пoдaркol{;

. EaФа'(дся'e l.loчflной гpшшйi
яaФa,uеяle пoчflъN звмясм,

6.2' пooцpeния пpимeняФся aдмин'ст!,диeй сoвмсcпo п!
юtrеmшьяш оpгmoм oo пo ивициaтивe рукoвoдитeлей стрyктy!яп пoдPaделеяий. а
тц же яа ocяовавпп !ешепия кoмисcяи пo pшмoтреп'ю yставoвлeвия доплaц яадбшок
!мaтФишнoф nooцрeния сoт!yдникoв'
6'з, поoщpeпяя o6ъявлямcя прикaoм пo oo и дoвoдятс'

зaписъ o поoщрeяm вяoситcя D трyдoвytо книxкy рдбoтяикa,
6,4, зa oсобые тpyдoвьG зaФ,.и ра6oтнukи оPгd!зац'я пPсд

oрmьI к пooцрeнию] нaфадам п п'исвoeнию звав!й, пр! пpяNeпеяяи меp пoощревия
o6ecпешвaФя сoчeтaниe матep'мЬяoro и мo!мьпoгo стпilyл'рoвaвш тpудa'

7. взьIскAIlltя зA IlAPУшЕнltя
т?Удoвoи дисциплипьI

7,], за совсршепие дlcщпшнaрпою пpoстyлкц тo еcть пе'с
испoлнение !а60тшком яа яегo Фyдовш oбвФнoотeй'
PэбoтoдaтeльяItеЙпpaвo пpимeвиъдисrЦплипapяoeвзыcкaние.
7,2. за нapушеa!е Фyдoвoй дисциmипы пPиNeпямcя Фeдуюцпe мсpьI

д'сциплияаряоm взыcкав'я:

' yвoльнeя!е по cоmФcтв}ю

7.t, зa кахдый д'cциплин!рныfi просг)пок мoхfl 6ьб прЛмеrcяo толью oдвo
дисци f,nи в apпоe взыфaняe,
7'1' ,цo пpимeнeяия д'cциплия!рнoгo взысkaшя рa6oIодaтелЬ дол*eя заФсбoвaъ oт
pa6oтп!кa письмeнвoe o6ъяcпeg'е, Есля пo иФчeнии дв}a ра6очпх днeй 'taшпос
o6ъясвеппе рa6oтн!кoм ве лрeдставлeпоj сoответФyющй aп. нс
прeдосmвлeнис рa6отп'коN o6ъяснени' нe явmФя лpeппствием JLl' пPяменeнля
Дlcцишипapвoгo взысклlия,
?,5,д'cцпплинaрнoеpaсслeдoвм!спаpушеяий pa6oтникoмноPtrI

проффсloямьнoгo пoведепm можeт быть прo!сдевo тojькo пo пoстyпlDпeй нд негo
жшo6е, подФнoй в писььteппoй фoрме. коп!' жmo6ьI дoлхяa 6ьпь вP,"reна
пeдdomeскoму paбoтникy. xод дисц!m'вaряоф расслeдoвaпия я пpияять'e по егo

рФyьm1N рeшсш мoг'т 6Ьпь пpeдмь! глаcпom тor1ькo с сoглаcия ]eнтересoвшяoгo

Pаdomиrc" зa исшoчепием Фучаeв' прсAyсмoтрeвных з&oпoм (запpецoниe
пeдfoгпескoй дeяNьнооfl] ]аIlц]та'пepeсoв воcпптаm'кoв],
7,6' взьtскав!е пPшешФся нe пoздneе ] меcяцa сo дн, oб8aрyйепия

3



8. oхPAIIA тPУдA.
8,l, Pa6oтнвк oбязав (Ф,2]4 ткPФ)]

r сoб!Фдать тPебoвaния oхFапьI трyда' yстaя.вленнь'е
пoрмa ввь!ми правoвьD'' aпavпj а тaftxe лpФи!шп ! инстpyкцяiми по oхpaнe

r правильвo пр!меmъ средо{вa иlц!видyшьнoй п коmеmвнoй зщпы;
. лрoходиъ o6учеiиe бeзoпаспшl мaoдav я п!яеNsi вьпoлвeпш paбот пo oхрme

т!уд!] oкaaЕ'ю пepвoй поьlощи пp! яeсчaстяьв cлучФх па произвoдmвe.
ипст!ушax по охраве т!yдa;

.  ! o6люDа,ь  !е6oвad i c  гoчoр|oи  6е 'олqсноaи  |  pdвJлa  ц1и ,eoфр4 . |иче .иои

сгo нeлocредствснnою pукoвoдитфя в любoй оиryац!'.

угpoxaющeй пзня и здоpoвью детей' о несчФт'oм cлyчаe яa л!оизвoдФвe.
8,2. завсд}ющий в офeре oхрaпы тpyда о6язш сoблюдaть тре6oвaни,' устaяoвлeнныc

cтmeй2I2ткPФ ! дрyгями ноPмaт!ввЬми прФовши яoрьlslя. oбязaы вшолштЬ
прсдпифпия пo тcхвике бeзoпa.ноcп, paбore' выпoляяеьlой
пoдчипеmшш лицNи и кoпфoлирoваB рсшязщ{ю ташx пpeдпиоNпя,

9. oплAтAтPУдA

9'l зара6oтяe плaта ра6отЕ!кФt произвoдитс, в сoопЦствиЙ о (пoлoxенlev 06 оплaте
тlyдa БдoУ сМP (Eеkшяпскй детскпй caдD. яoрматпвпым' nokdьпьLvп amNя oo

реглevея'пlyoцяllи Paспродeлеппе Фllyлиpyощих дoшат п l!дбшо( ' oкaД{ш
маtD!шьfl oй пoмoцп DaбФиuv,
9.2. Ъара6oпд pa6mикш kаl{iдые aoлмeсяца: 07 ! 22 .шФа

""*д-; 
ффц". 22 чяслa вь'плачивaeтся первм часть зaра6oпой nлam рa6oтяиtа зa

тe*,щпй месяц в сщмe вe мeяеe 50% долxяoстяorc oшaдa; 0? qясла мeсяцц
cледуюnreгo зa Paсчeтflьl'l' пpoяtвoдиrcя лoлный Paсчeт с рaбoтялкoм,
9.з, пDи сoвпадeпяи нерaбоч'м прaдниqм двe!,
выпл; зaрaбoтяoй плaты произвoдится псPед наФ1пЛeяиеь{ этиa дяeй, oшaта врeмся'
oтлyскa прoизвoДlтся нe пoзДlсе тpех Фeй до начшa oтпyсkа'



9'4' вшлaта заpa6oтпoй !ла'ы npoязвoдиrcя в вмютe PФ, черв касоy УпPдшeния
o6pФoвФпя иm п}тём пepeчиФения в 6езпUпчloй депeжпoй фoрме нa }тaшбй
!а6ш!яoм фсчФьй cчФ,
9'5, Pа6отoдМь c зарабoтной шaтЬI pa6Фию перeчпсляФ lшom в pыepц и
пopядkr' предyсмoтpепнoя действ!Фцш змовoдаreльmoN PФ,
9,6, в пфпoд отcтlmеяяя oт paбoN (всдопyщепш к pa6oтe) зaра6oпш n,ла ра6опяку

eм слyчaeв' предусмот!еяяь'х тpyдo.ьм кoдексoм PФ ш
ипМ федФФьнши з*oпN'. к яим oпоспcя отcт!шeяие oт работь]:
. в cмзя с ryбepкyлeзом 6оDпшl тубеpкулeюм, 1,Iа периoд oтсФаяенm рa6oтнякN
выдютc' пoфбш пo roсударствеnяoi'f coц'мънollу стжоваЕ'ю;

Фся воcяmeм вoзбyдимeй 'яфeщиoннъв заболeвшш и
мoхет явятьоя пcтoшиюм распрoфрмeяи' яяфеxциoннъв забoлевaяий п яевозмoшо
пe!€вФ рабoтяиха пa дрyгую paбФy, на лериoд ототpшеяия paботюкм
вlmаBваФя лoсобиr по cоцишьEoмy оФцовМ;

о6}"rеяия ! пфвФкп !rап'й и яaвыхов в 06лаФи охрдъI
трyдд, oплaтa в периoд пpocтoя пpoщвод!rcя кш зa проmЙi

пpoхoждепleм о6яatельнoгo пPФвариМьяom ши пepло,гЛeсюгo
(о6слeдoвавия) вe по в!яе pa6oтникa, в тцoм ол]^lае

пpoизвoдяtя oшam зa вce вpeмя Фтрmея!я o' pабoты мк зa пpocтoя'

l0. зAклtoчитDЛьтloЕ пoлo)кЕниЕ

l0,] ' пo всeм вoпрoсш. яе яашедпN свoefu peшeв!я в Eacтoяцих пршил8' paботшки

n Pа6Фдвтеш pукoвoдcв}фrcя пoлoжсвиш тpудoвoгo кoдe*ф Po я ппья
нopмaт!внo.пpшoвш аdoв PФ'

сoглaсoвaяoспредставитeлeм!а6отяиюв
я,/''/ ю в,дDWяина



прПJoяeппe ,Iт! 2
к колiек'ввol{у дoгoвoPy

прe]1cтФятель Pа6oтнu|loB
- ДФухlяЙяaю'B-

пPomкол N! 2 oт L 5 о5 20l 5

Кoмпeвcaцпл, прeдoiтaвme.v;r; рабoтвикам,
paбoтающ'х с врeдвьtмx yФoвПямп тpyдa.

дoпJrатьt в pазмepе 4% дoлжвoстgoгo oмaдa.
(oснoвaняе: апеcтщия paбoчих мeот я

пoстaповлсяие прaвитфьсва PФ oт20'I l.2008,.I! 870, Фз oт28,12 201] }a 426.Фз)

x! каpть' апemlции р!бoчпх N! юрты пo слёщarьнoй oцeяке 'слoDяй

l

Дoпoлнпт.льнь lй oтп}ск

сoкpaщепяая прoдoлжитФьнoсть paбoчeгo вpеМеtв

N! I]мirнoвэние прoфе(ий и ̂ .пянoсEй

пo&р,рaботаoщй ) пqитьt 7
2

пpoфессий и дoлшос]eй
пpoдоштшьноmь paбочen

Д?u ра6отн!koв. !сioв!л
тlyдa н! рaбочпх мeстaх
котoрых пo pозyльтaт8'

'сioвпй тpудa oпеcены к
вре!вьшl условиN Фщa ]
яли 4 cIeneAи !лл
oпаснЬlм yФoвпN Фудa



.a

прплжeялe&3
к (.oлrcкпвнoму дomвоpy

лрeryчв'тeъ pабoтяикoв
ч,:?a'. Дpу*Йн'н'ю,B'

пpoтокoл л9 2 оr Ir 05 2tl|5

Переleпь дoлжнoстЪй рЪбoтникoв,
пoдлежaщих мeдицинскипl oсNloтрд r'

- ^.- пpoфeссиoпальнoй гигиеничeскoй tloдгoтовке.' " . " "  
" .} . ' l ! ] ] ' " .  |oILN| , ] , ,2  o  t \PФ |  ФеДeoa Ь ' " . .  ъ ,  o|  о !  о  ,UU|998л '  

- ,  
r y r i l ' U U  n \ ) |  о  | р о ф и  | - . P |  е  /  | б е q  | o " в ы \  6 0 ,  е '  | e P ,roпчlj v| | .дгъсo |р!3 ||| c Pо.сии ]v. '0l| o| |2 од lo l,

зФедофщии \oз{n;й;

М)]ь'rмЬнЬ]h л'товoдй;

Уфрщtrk сл Dь е6нь] \ пo\е!reний



пDeдcтзвпreль рабoтникoв
л!!жившaю,в.

i_-фnN".2. ii'o5'2ol5

рабoтlrикoв. имеюши\правo Eа полyчение спецoде]rцы'
индивЙ,ryшЬEoй заrцитьl

БдoУ смl (чеtшaяcкий дe1сnлп Фд,
MаюDoвскм U.lL,

fr 
-*rclм"cpед*"ищивпдум*.й

T,

кoстюу uoпитobумаянь|П Фя зaщtr ] d " '

о6щих lpoизBoдстBeпнь'xr0грязнений п

JеханячесхЙх вoцейсftий ши кoсmмиз
смeшaнныrткdeймя зoцяты от 06щиr
прoBвoдов4шых яФвяeнии и

ФаPт'кuопqoтoбуNжнь'й с наrруднПкoм
Pyкaвицьl ко!биниP0в0нвыc или
пepчsтки о поi иNерnы м пoкрьпиеУ

l.}ртка нa }теdr'ющeй пP0шщк9

кфnом joпqатобум*ный

пер9двик шoiчатoбумжвый
колпак дonчoтоб!мDкiый

2

кoсno!6рФенrювыйили
|6cтюм goпчатo6!мaxвый шя зацlты oт

oбLцПх ялrяrнeяий и NеханичectПr

ткanсй ,'я зlциты or oбщtrх

пpolrвоJствtннь . ягрпiениЙ

Руювицы брaенmBыс и]и .
пoрЧrтки с noли!еpныN покPыпем

нl п;rхi'rх р$oта1 зiмой допoляпeльнo

к!ртm на )remяюшей mдUmдre
Бр'oки Пa }тепл{юцeп пoдМцкс

сaпо.и кo*aяь'e }теп'сввьLe

l



в0доoтФмвФщcЙ пpoпиткoй
куpткa на ЛeпляФщeй п0ди4ке
ьрюки !a лeпляюцeй пoдмФке

Laпoг' хожaвыe }ft mенныe
хщaтsoпчтoбумжнь'й или хмат из

Pук!ви цы хoм6и н Пpoвaяныe иl и
пepчатtи с пФЛмеpньlл пoкpытиeм
пpП мь'тье лФов П flфт oбщeю

хмат Jопчaто6}тжiый

Фapryk Uопqamбyfiжный

I

l

сoгласнo санлиti 2,4I зо.19.lз pa6oтниM nице6лoи дoлжны б!ть o6еcпeчеяЬl
meц'mяф oдеждoй (хФm' кoлпaх илq кФыяха). яe мeнeё тр€х компlemoв яа l

доля(на хpaпmоя в oтдeJьяoм шхaфy, tie дoпускаeтся
фвмeспое хPмeв'е в oдяo't шкaфy спецoдеждь1л лиФьп вeщей Pа6oт!!(и пищeблoю
!е дoляпы во вpемя PабoтЬt нoсить кoльцaj сeрьпj лp'н!мaтЬ пгцу и к)Pлть на !a6oчем

з f

пPиMЕЧAниЕ

У мnадшeго воcп!тaтел'
&u Pфдaч' п'щи' фaртук для

дoпoл нлтeльи o дoляньI бьIть: фapтук, кoл u!к иrя хо cынка
ьlытья пoсyдьl л спецяшьцый (темный) хшат для yбoрки

сoглаcцo при(Фа Мия]дравоoцрщвит!я Pocс'! oт 01,06,09 N 29ов
с!oш лoльзoвaния сиз иcч'cляФтcя сo двя фaпячeо(oй вьцачи lх рa6oтпикам;
вьцlчa !абoтникаNt и сдaчa иNя сиз ф'кcярyюrcя заплсью в лпчпoй кopтoчке учflа

вьrдачи сиз' фoРмa ююрой привeдeнa в прилoхении:



лицевaq Фopoна пичнoй €ртoчки

d9oфес.иn 1дoлxзо.тиr иЛи

L1v jФы ,фРа с r eф \ r c гм )

oбopФная бoPона лпчнoй rаpтoч{и

_Г



пD!лo{eп'e lт! 5
к кoлспnвпoмy loгoвopу

прeдпшиleль P inoЛ иr0в

пoNещeний перqдтklt'закрытoй спецo6}ви,
дeзПнфициpующими орelcтвaми!;

Pа6oъ о во!oй, paбoтЬ|
вь]пoлняeNыe в pвияo8ыr
пеpчаткa\. дезиlфициpуloЦи!и

Paбoтд с водoй, рaбoть'
3ьлoЛвяcЛье B рФияo3ыr
лepqaтка\' дезинфициру|ощи!и

Piбoтьl вь'пoлHяe!ь'с в зaкDыrcй
спeц.o6lви]

Pa6отa с вoroi], рaботьl
вып0лняеNые в рфинoвь]х
пeрчarхa\' raкрь т0й спeцo6уви'
дetПнфцПpу'оцПмя сpoдстBaмП,
Pа6oты.
легkofl ъrБaеNыNи яrp']вeвиямь

|'защiтяыe сPедcIsа сpеjсrва

вo..nяaDиBающtro кpемь''

l защит{ыe средcrsa сpедcтвa

2 oчПцaющие сptдствa

)тPoЙфж)

4. среn.тва Дя зaщиты Ф
бAтeриtro.ичe*щ вPедiых
Ф.ктopoD (дезинфициpyoщиe)

З+- Дрlx{и{иHа to в
прoтoкол ,ч9 ] or ]i,0j 20lj

Ns l]аимeнoваяПе наимe oванис



с l сpelmвa Jя зiцiты to'ки

i
компrеkснoмY зв.pя]нeнПямП PаrnшньAп дcйпви GппьЙюцre eтD,

Pа6.тa с во!ой' pа6oт!

пеPчarк'r, rrv'''oi] cпeцоб).!и'
jr]trHфlUпp)'!tr иl и !pедсв:,'ь

rдоoть' выпorHяeмыс в закpытoй

] зiцlтвыo сPеnсгBз сpeдствa

t' сpедcтsа !]я з!шПтЬl от
бдt]lpиoлolическиr E]c!ных
q,NopФ (де]инФи'lиpующпс)

с l сpе!ствa rидроф,лыioгo

фдrcрo8 irt hrфицивю шеr
c | сpеrстm пlPoфилшфo

3 сpeдcтва дlя з!щи]Ь' ко]ки
лpl нсгативноI фlиянии

с 2 oчПпuloщиеорerства

rмDыroй j сpеxсгBa
irаkтcpиолortrsескнt врerныr

лeгк0омыв]емымиrаrp'знeвияlt Мь]o и]l xил$e volUщrc
сpедсr0i liя !ытья P}к

Б Paбorь '
Pllrичt[JУи leйстDЫ Gпfiымmцre влаIl

вид!NП пPоiзв0до'зенцой лылП

ftlr'ерaт'pl Bopa

баmPшлпhюсмL вpсцrъ'\
aaлтоpов (деtиtrфПцlljtющиc)

пogP с l' o*цaющиc сpеr.тsi



э8

лeпфNывl<Nыми irPпвени!Nl

- -lI - 1 -  14  Pa сom с  фmР ,  Pnф jы  , r s J r ьuе  pед ,  в ' ,  p е , , l D i

""--"-" ::,::::"'"":'.. 
0.* peз!яозь|l ruдpoфoбююдeйФMяr

s.6*r;

леrк0смыв'еNI h'и ]вгpsненПп'и

пgpчaткп! заKPъпоя слецoбуви]
j ф ф п U i P } ю ш ' м и  ( p с j т ш N и

l.oчицающиecp€дflвa 200r(мь'лo
Мь]ло иЛи жщкие !оющие т]&rmое) влl250

рабmы ].зaщиrные сpедФBr сD€дФIрабmы ].зaщиrные сpедФBr (
рфlновь]х гПдрoфо6нoro дeйствия

i, сpй-. * .*1' "iбamриoлoГПчecкПх вpeдяЬ'х
фа0ор!в (дФинфициpующre)

средствa для мытья рук

пPи MЕ !L\ниЕ'
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п!€д9lФлМь Paбoтmoв
4Zz2 Дpуюяvчa]tJ,R.

пpoтoxoл ]{, 2 Ф 15,05,20 l5

пpшoreцпе лi -6
к кшI.юпвцoмy дofoвopy

fuинскийдmцй сaд '

БДoУ сМP ,'Чекшинский детский оад '
на 2015.2018 roд.

гlЛAfl PАБorы пo-;ХРAr; тPУ,цA

. ' - - "lPoвeдеяяе otисW вoздy{oвoдoв ! l рФ в лoлгoдa з!reд]ф!цй
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